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Resumen Ejecutivo

Del 5 al 8 de octubre, 2007, un equipo binacional de profesionales de salud y
seguridad ocupacional que incluyé tres médicos, tres higienistas industriales, un técnico
de cuidado respiratorio y un enfermera certificada, condujeron una evaluacién sobre
salud y seguridad y prueba pulmonar a 68 mineros que trabajan en la gigantesca mina
de cobre y planta procesadora localizada en Cananea, Sonora, México.

El equipo voluntario de profesionales OHS fue organizado por la Red de Apoyo de
Salud y Seguridad en las Maquiladoras, (MHSSN por sus siglas en inglés), en
respuesta a la solicitud del Sindicato Nacional de Mineros Local 65, Trabajadores de la
Metalurgica y Similares de México, cuyos 1,200 miembros comenzaron una huelga el
30 de julio en la histérica mina operada por la corporacion transnacional Grupo México.

Adicionalmente a las extensivas entrevistas y pruebas de funcion pulmonar, el equipo
de Salud y Seguridad Ocupacional (OHS por sus siglas en ingles) llevo a cabo un
recorrido de cuatro horas en la mina y su planta procesadora de cobre. Una muestra a
granel del polvo acumulado encontrado en grandes cantidades en las plantas
procesadoras de la mina se analizé en un laboratorio acreditado en los Estados
Unidos, para medir el contenido de silice, metales y particulas respirables en el polvo.

Los principales resultados de las entrevistas con los trabajadores, las pruebas de
sondeo médico efectuadas durante los 4 dias de visita y los resultados del analisis de
la muestra a granel se presentan a continuacion:

« Las condiciones observadas dentro de la mina, las plantas procesadoras y
las practicas de trabajo reportadas por los trabajadores durante las
entrevistas, muestran una clara situacion en la que el lugar de trabajo esta
“llevandose deliberadamente hacia el colapso.” Una falta de
mantenimiento preventivo, fallas en la reparacion de equipos y correcciéon de
peligros visibles, y una falta obvia de practicas de limpieza han creado un
lugar de trabajo en el que los trabajadores se ven expuestos a altos niveles
de polvo toxico y vapores acidos, a operacion de equipos sin suficiente
mantenimiento, y a trabajar simplemente en un ambiente peligroso.

- El desmantelamiento de colectores de polvo en el area de Concentrado de la
planta procesadora por parte del Grupo México aproximadamente hace dos
anos, hace que los trabajadores en estas areas estén expuestos a una alta
concentracién de polvo que contiene un 23% de cuarzo de silice, donde un
51% del polvo de la muestra esta dentro del tamafio de particulas respirables
y los trabajadores estan protegidos unicamente con mascarillas
inadecuadas. La exposicion ocupacional a la silice puede debilitar el sistema
respiratorio y conducir a enfermedades fatales entre ellas silicosis y cancer
de pulmén.



Calculos semi-cuantitativos indican que los trabajadores en el area de
Concentrado estan expuestos a niveles de polvo de por lo menos 10
miligramos por metro cubico de aire (mg/ m®). La cantidad de silice de
cuarzo respirable en el polvo en cuestion puede llegar hasta por lo menos
1.2 mg/m?®, 0 10 veces mas que el limite maximo de exposicion permisible en
México (LMPE) de 0.1 mg/m®. Ante la inexistencia de un sistema o equipo
colector de polvo en operacion, los trabajadores en el area del Concentrado
tiene que ser equipados con respiradores de aire forzado (PAPRs por sus
siglas en inglés), o respiradores de suministro de aire con flujo continuo para
protegerles contra la inhalacion de polvo de silice en lugar de las mascarillas
de papel que actualmente usan.

Existe una prevalencia significativa en los sintomas relacionados con la
salud pulmonar en una poblacion que deberia ser mas sana que la
poblacién general, trabajador no-industrial. Estos sintomas incluyen falta de
respiracion, silbido en el torax, tos y produccién de flema lo que parece estar
relacionado con la exposicion al polvo estimada. Estos sintomas reflejan
exposiciones anteriores al polvo y la probabilidad de subestimar las
consecuencias de la enfermedad en esta poblacién si las exposiciones al
polvo contintan en las condiciones actuales. Es probable que un porcentaje
significativo de esta poblacion de mineros pueda tener silicosis. La funcion
pulmonar necesita ser evaluada en una poblacién mas grande para
determinar el grado de enfermedad en esta poblacién de alto riesgo.

Grupo México no ha implementado un programa de evaluacion médica
adecuado para determinar el estado de salud de sus trabajadores que estan
expuestos a contaminantes en el aire (silice, metales pesados como el
plomo, vapores acidos, solventes), y a peligros fisicos como el ruido y la
vibracion. Este programa debe incluir como minimo radiografia del térax,
prueba de la funcidon pulmonar, evaluacion de los sintomas relacionados con
enfermedades respiratorias, prueba auditiva, y biomarcadores de exposicion
a metales pesados como el plomo. El empleador ha fallado en informar, de
acuerdo a las leyes de México, los resultados médicos a los a los pocos
trabajadores que han sido examinados.

En Abril de 2007, inspectores de salud ocupacional y seguridad de la
Secretaria del Trabajo y Provision Social de México llevaron a cabo una
inspeccion de dos dias en la mina de Cananea. Al final de la inspeccién, los
inspectores entregaron un reporte al Grupo México exigiendo la
implementacion de 72 acciones correctivas en la mina. Las observaciones
de la STPS confirmaron los comentarios de los trabajadores
entrevistados con relacién a las malas condiciones de trabajo dentro de la
mina de Cananea. Dentro de las 72 acciones correctivas exigidas se
encontraron: 1) instalacion y uso de los colectores de polvo en las areas de
concentrado; 2) reparacion de los frenos en las gruas de 10-ton y 15-ton que
se encuentran en el Area 30 del departamento de concentrado; 3) instalacién



de guardas en los equipos en movimiento y equipo con corriente eléctrica; 4)
accion correctiva de los peligros eléctricos; 5) reparacion o cambio de los
paneles en el techo; y 6) mejoras en el mantenimiento general y limpieza del
polvo acumulado en toda la mina y plantas procesadoras.

La implementacion general del programa de seguridad de Grupo México
hasta este momento no ha resultado en la proteccion amplia y efectiva de los
trabajadores. Hay muchos peligros para la salud y la seguridad serios que
son creados por la mineria a gran escala, trituracion y pulverizacién, el uso
de acidos y electro galvanizacion, y las operaciones de procesamiento,
necesarias para producir polvo de cobre fino a partir de la roca en una mina
de cielo abierto. La comision mixta de salud y seguridad requerida es
pequeia —seis miembros en total— y no puede llevar a cabo supervision o
inspecciones efectivas, corregir peligros, investigar accidentes ni capacitar a
los empleados.

Grupo México no ha efectuado suficiente monitoreo de higiene industrial
para identificar, evaluar y mas tarde controlar los peligros sobre la salud de
los mineros, incluyendo la exposicion al polvo mineral (con contenido de
silice), vapores acidos, solventes en el aire, altos niveles de ruido y de
vibracion, y condiciones de calor y frio extremo. El empleador (patrén) ha
fallado en monitorear e informar a sus empleados, como lo dictan las leyes
de México, sobre su alto grado de exposicién a substancias peligrosas,

Grupo México no ha dado la capacitacion necesaria a sus trabajadores que
estan expuestos a peligros, como dictan las leyes de México en estos
casos. A pesar de los altos niveles de ruido, la exposicién a quimicos, el
contacto con maquinaria eléctrica, el 91% de los mineros entrevistados
nunca habia recibido capacitacion sobre el ruido, el 58% no habia recibido
capacitacién sobre los peligros en el manejo de quimicos, el 70% no habia
recibido capacitacién sobre procedimientos de bloqueo de energia (lock
out/tagout en inglés) para el uso y reparacion de equipo industrial.

Grupo México ha fallado en instalar equipos efectivos de ventilacion y de
control de contaminacion en el origen en las dos plantas ESDE para la
prevenir la exposicion de los trabajadores a los peligrosos vapores del acido
sulfurico. Una muestra de los altos niveles de vapores acidos se puede
observar en el grado de corrosion de los pisos y las estructuras de acero en
la planta de ESDE II.

Ademas de desmantelar sistemas de extraccién o de rehusarse a instalar
sistemas de ventilacién apropiados para reducir los niveles de contaminantes
en el aire a que estan expuestos los trabajadores, el Grupo México ha solo
recurrido al uso de equipo de proteccién personal (PPE por sus siglas en
inglés), los respiradores N-95 son inapropiados para proteger a los
trabajadores contra particulas, acidos y vapores. Peor aun, los usuarios de



tales respiradores no han recibido una evaluacion médica, ni han recibido
prueba de ajuste de sus respiradores, ni han sido entrenados en el uso del
PPE.

« Aunque el grupo de profesionales de salud y seguridad no pudo verificar las
circunstancias especificas de 50 accidentes que han ocurrido por separado
en la mina durante los ultimos 12 meses, los reportes anecdéticos sobre
fractura de extremidades, amputaciones, electrocuciones, caidas,
quemaduras, y por lo menos una fatalidad, sugieren que estos incidentes
fueron el resultado de condiciones de trabajo no seguras, equipo y
maquinaria que recibe pobre mantenimiento de operacion y procedimientos
de seguridad inadecuados. Las causas de fondo de los accidentes
reportados coinciden muy de cerca con lo observado por el grupo de
profesionales en el lugar de trabajo.

La conclusion de la encuesta del equipo de voluntarios OHS indica que hay peligros
serios de salud y seguridad en la mina y plantas de operacion de Cananea, los cuales
requieren correcciones inmediatas y a largo plazo con el fin de proteger a los
trabajadores de la mina contra accidentes y exposiciones cronicas que generan
enfermedades ocupacionales.

Es también notorio que las radiografias de térax de mineros activos mostraron signos
de silicosis. Seria importante iniciar un programa completo de evaluacion radioldgica de
esta poblacién para detectar la presencia de neumoconiosis.

Este estudio limitado muestra que los mineros de la mina de Cananea presentan
sintomas de enfermedades respiratorias los cuales estan probablemente relacionados
a la exposicion de contaminantes en el lugar de trabajo. Estas circunstancias son de
gran preocupacion y sefalan la urgente necesidad de desarrollar un estudio completo
de la salud respiratoria de esta poblacion. Esta necesidad es apoyada por los
resultados de higiene industrial que muestran altos niveles de silice respirable en el aire
o atmodsfera de esta mina. Los mineros de Cananea estan claramente sobre expuestos
a un peligro respiratorio, el cual también es cancerigeno para el ser humano.

Las recomendaciones de la encuesta efectuada por el grupo de profesionales de salud
y seguridad incluyen:

(1) Cuando la mina reinicie sus operaciones, se va a necesitar una operacion
masiva de limpieza con el fin de eliminar los peligros mas inmediatos para la
seguridad y la salud de los trabajadores, incluyendo reparacion de equipo y
maquinaria en mal estado, guardas en los equipos con partes mecanicas
moviles, circuitos y paneles eléctricos, y una limpieza minuciosa de todas las
instalaciones.

(2) Grupo México tiene que iniciar un plan de accion correctiva de salud y
seguridad para las instalaciones, dirigido por una comision mixta de manera



honesta, abierta e incluyente. Este plan debe de establecer un programa
continuo para administrar las reparaciones inmediatas y la limpieza de la mina 'y
plantas de operacioén, y a la vez, implementar una estrategia a largo plazo de
mantenimiento preventivo, identificacion y evaluacién de peligros (mediante
inspecciones, investigacion de accidentes y evaluaciones de la higiene
industrial), correccion de peligros, evaluacion médica de los trabajadores y
capacitacion.

(3) Grupo México debe iniciar un programa completo de evaluacién médica para
la actual poblacion de trabajadores para deterrminar la prevalencia de silicosis,
discapacidad de la funcién pulmonar y otras enfermedades relacionadas con el
trabajo. El programa debe incluir:

a. Radiografia de térax de todos los trabajadores contratados y luego repetir
la radiografia cada tres o cinco anos;

b. Prueba de espirometria para todos los trabajadores contratados y luego
repetir la prueba cada dos o tres anos;

c. Evaluacién de los sintomas respiratorios junto con la prueba de
espirometria y luego repetir la prueba cada dos o tres afios para
identificar el desarrollo de sintomas pulmonares que requieren
intervencion temprana;

d. Evaluacién audiométrica; y

e. Evaluacién de indicadores biologicos para determinar exposicién a
metales pesados.

(4) El gobierno de México debe garantizar, mediante sus funciones de
reglamentacion y consulta, que los trabajadores de la mina Cananea estan
protegidos contra todos los peligros que son reglamentados, y que el Grupo
Meéxico cumple con las normas de seguridad en los lugares de trabajo
mexicanos Y sus responsabilidades bajo las leyes laborales de México.



Introduccion

Este reporte es un resumen de los resultados de la evaluacion de salud y seguridad y
los sondeos médicos de 68 mineros de roca dura en la mina a cielo abierto y las
plantas de operacion en Cananea, Sonora, México, que fue llevado a cabo de octubre 5
al 8, 2007. La mina es operada por la corporacién transnacional Grupo México y los
trabajadores estan representados por el Sindicato Mexicano de Mineros, Trabajadores
de Metalurgica y Similares, Local 65.

La evaluacion fue coordinada por la Red de Apoyo de Salud y Seguridad en las
Maquiladoras (MHSSN por sus siglas en inglés), una organizacion no gubernamental
sin fines de lucro compuesta por 400 profesionales de salud y seguridad (OHS) en los
Estados Unidos, Canada y México. El equipo de evaluacion estuvo compuesto por 3
médicos especializados en salud ocupacional, tres higienistas industriales, un técnico
en pulmonologia y una enfermera registrada.

La encuesta de salud y seguridad industrial fue solicitada por el Sindicato de Mineros
Local 65 y los fondos para gastos de viaje (las/los profesionales OHS donaron su
tiempo) fueron donados por el Sindicato de Trabajadores del Acero, Local 675 ubicado
en Carson, California.

La evaluacion consistié en entrevistas cara a cara conducidas por los tres higienistas
industriales a 68 mineros, una prueba de capacidad pulmonar (espirometria) con cada
uno de los mineros, y una consulta médica personal con uno de los tres médicos
ocupacionales. La evaluacion de salud y seguridad también incluyd una visita de 4
horas a la mina por parte de los miembros del grupo de profesionales OHS. Cuando la
evaluacion se llevo a cabo el sindicato de mineros se encontraba en huelga desde el 30
de julio, 2007, la produccidn estaba detenida.

El propdsito de la encuesta de salud y seguridad industrial fue identificar a través de
entrevistas con los mineros y el recorrido de la mina los principales peligros en la mina;
y obtener a través de las pruebas respiratorias una evaluacién general de la salud
respiratoria de los mineros.

Los miembros del grupo de evaluacion OHS fueron:

+ Dr. Robert Cohen (MD, FCCP), Especialista en Pulmonologia en el Cook
County Hospital y la Universidad de lllinois en Chicago

+ Dr. Marian Fierro (MD), Médico Ocupacional de Mexicali, Baja California,
México, quien actualmente realiza investigaciones en la Universidad de
Arizona en Tucson.

« Dr. Octavio Castro de la Cruz (MD), Médico Ocupacional de Hermosillo,
Sonora, México

+ Moisés Ortega (MLT-R, RPFT), Técnico en Pulmonologia de alto nivel en el
Cook County Hospital in Chicago



- Heather Barr (RN), Enfermera Certificada que cursa estudios avanzados en
salud ocupacional en la Universidad de California en San Francisco

« Enrique Medina (MS, CIH), Higienista Industrial Certificado que practica en el
sector privado en San Diego, CA

+ . Garrett Brown (MPH, CIH), Higienista Industrial Certificado que conduce
inspecciones de trabajo para el gobierno del Estado de California, y ademas
coordina la MHSSN, e

+ . Ingrid Zubieta (MPH), Higienista Industrial que trabaja en el Programa de
Seguridad y Salud Ocupacional (LOSH por sus siglas en inglés) en la
Universidad de California en Los Angeles (UCLA).

Cada uno de los 68 mineros entrevistados y evaluados del 6 al 7 de octubre participd
en un proceso que durd una hora, el cual empezo6 con una entrevista de admision
conducida por la enfermera. Los mineros fueron después entrevistados por uno de los
tres higienistas industriales usando un cuestionario estandarizado (ver Apéndice C) por
aproximadamente 20 minutos cada uno. Después los mineros recibieron una prueba de
su funcionamiento pulmonar (espirometria), cuestionario sobre factores de riesgo en la
salud pulmonar (ver Apéndice D), y completaron el ciclo con una consulta individual
sobre los resultados de sus pruebas y el cuestionario sobre la salud pulmonar con uno
de los médicos.

Los mineros fueron seleccionados por el Sindicato de Mineros Local 65 y todas las
actividades se llevaron a cabo en el salon sindical del Local 65 de Cananea.

Los mineros entrevistados tenian las siguientes caracteristicas:

« La edad promedio fue 45.1 afos con una promedio de 21 afos en la mina, (entre
2 y 36 anos de trabajo);

« EI 56% (38 de 68 mineros) trabaja dentro de la mina a cielo abierto;

« ElI24% (38 de 68 mineros) trabaja en varias plantas de trituracion en seco
conocida colectivamente como el area de “concentrado”

« EI'7% (5 de 68 mineros) trabaja en la planta ESDE donde se utilizan procesos
“banos” de acido sulfurico y electro galvanizacion en un proceso industrial
humedo;

« EI7% (5 de 68 mineros) trabaja en el area QUEBALIX donde corre agua y acido
sulfurico de unas gigantescos acumulaciones de cobre de baja calidad como
parte de un proceso de extraccion al aire libre;

+ EI6% (4 de 68 mineros) trabaja en varios departamentos de servicio;

« Cada uno de los departamentos de produccion cuenta con clasificaciones de
trabajo para operarios y mantenimiento, por lo que los trabajadores de
produccion entrevistados fueron divididos de forma balanceada entre operacion
y mantenimiento.



Procesos de Operacion en la Mina y sus Peligros

Las operaciones mineras llevadas a cabo por aproximadamente 1,200 miembros del
sindicato se dividen en cinco areas principales o departamentos: Mina, Concentrado,
ESDE, Quebalix y Servicios. Cada departamento emplea trabajadores en capacidad
de Operadores y Mantenimiento. A demas de los trabajadores sindicalizados,
aproximadamente 400 contratistas independientes trabajan en las instalaciones. Los
procesos principales en cada departamento se describen a continuacion.

Mina: Las operaciones en la gigantesca mina a cielo abierto empezaron en 1901 y se
cree que la mina tiene por lo menos otros 70 afios para producir cobre. El cobre se
extrae mediante una secuencia de pasos que involucran la excavacion de hoyos de 20
metros de profundidad donde se colocan los explosivos, estas “terrazas” son
cuidadosamente mantenidas en una fosa en constante expansion, llamada “El Tajo”.
Las explosiones fragmentan la roca en grandes pedazos, los cuales son levantados por
gigantescas retro escavadoras (“palas”) y cargados en camiones de volteo de 300
toneladas. Las retro escavadoras operan con electricidad, sin embargo, gruesos
cables de alto voltaje estan por el suelo en medio de las escavadoras y el generador
eléctrico. Una vez los camiones son cargados, suben y bajan por rampas desde el
campo donde se realizan las actividades de excavacion hasta la primera de una serie
de plantas Concentradoras o plantas de procesamiento. Las operaciones en la mina se
controlan por radio desde una torre de observacion situada en el punto mas alto de la
mina.

Los riesgos para los operadores de las escavadoras incluyen exposicion al ruido, polvo
que se cuela dentro de las cabinas del conductor del equipo, caidas al subir o bajar
escaleras de estos vehiculos, asi como peligros eléctricos por la presencia de cables y
conexiones.

Los riesgos para los operadores de los camiones de volteo incluyen ruido, polvo que se
cuela dentro de las cabinas del conductor del equipo, caidas al subir o bajar escaleras
de estos vehiculos, colisiones con vehiculos y/o las retro escavadoras, volteo de
vehiculos que conducen por rampas estrechas, y volteo completo del camién o choque
por falla de los frenos. Hay operadores de camiones mas pequefios y maquinaria
pesada trabajando en la mina al aire libre para reparar los caminos, Los riesgos para
estos operadores incluyen exposicién a grandes cantidades de polvo mineral,
temperaturas extremas y ruido.

Los riesgos para los mecanicos de mantenimiento que reparan el equipo de la mina
incluyen exposicion a solventes, polvo mineral, ruido, calor y frié mientras estan al aire
libre y peligros de seguridad al trabajar alrededor de maquinaria pesada y explosivos.

El grupo que trabaja con explosivos esta expuesto a los peligros obvios relacionados al

manejo de explosivos como también al ruido, calor y frio, exposicidn al polvo y riesgos
de seguridad al trabajar alrededor de vehiculos grandes.
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Concentrado: Este departamento esta conforma por una serie de plantas
procesadoras, denominadas “areas”, conectadas mediante largas bandas
transportadoras localizadas al aire libre y bajo techo, las cuales llevan la roca con alto
contenido de metales. Los camiones de la mina voltean los grandes bloques de roca
en una trituradora principal que da comienzo a una trituracion en tres etapas. Las rocas
del tamano de una refrigeradora/nevera se reducen a un polvo fino. El polvo pasa por
una serie de molinos humedos y secos localizados en varios edificios para ser refinado
y tener un polvo con alta concentracion de cobre, excluyendo todos los otros metales y
minerales.

Los operadores en las areas de Concentrado estan altamente expuestos a polvo
mineral ya que el sistema de coleccion de polvo en estas plantas ha sido
desmantelado. El polvo esta constantemente suspendido en el aire dentro de las areas
de trabajo y se han acumulado grandes monticulos de polvo por toda la planta, al punto
de bloquear escaleras y pasillos. Adicionalmente al polvo, los operadores se exponen
al ruido y vibraciones, a peligros de seguridad a causa de resbalones, tropiezos y
caidas y a peligros de seguridad relacionados con gruas suspendidas en el aire y otro
equipo que podria no tener mantenimiento adecuado.

El personal de mantenimiento en el departamento de Concentrado estan expuestos a
quimicos (solventes, lubricantes) al igual que al polvo suspendido en el aire, ruido,
vibracién y riesgos de seguridad relacionados con el trabajo en lugares elevados,
peligros eléctricos, altas temperaturas dentro de equipo que esta siendo reparado,
equipo que no tiene guardas y/o tiene mal funcionamiento.

QUEBALIX: Estas siglas describen el proceso de tres etapas de operacion: QUE para
“‘quebradora” o trituradora, BA para “banda” o banda transportadora y LIX para
“lixiviado” o extraccién en liquido. La operacion de QUEBALIX para extraer el cobre del
material con bajo contenido del metal involucra el uso de maquinaria pesada para
formar grandes terrazas de material rocoso llevado directamente desde la mina y roca
parcialmente triturada llevada por bandas transportadoras. Un sistema de irrigacion se
hace sobre la terraza regando una solucion de acido sulfurico a través de mangueras.
El agua acida se filtra por la terraza de roca extrayendo cobre y otros metales durante
un proceso de percolacién. En la parte baja de la terraza se hace un pozo de
recoleccion donde el agua acida de color negro, la cual contiene el cobre, es
almacenada Luego el liquido negro se bombea a las dos plantas ESDE para
procesamiento adicional.

Los trabajadores de produccion y mantenimiento en el area de QUEBALIX estan
expuestos a altos niveles de vapores acidos y otros quimicos, peligro de resbalarse,
tropezarse o caerse en la terraza, riesgos relacionados con el transporte de mangueras
gigantescas con agua acida y peligros al trabajar alrededor de vehiculos grandes en
movimiento.

ESDE: (Extraccion de Solvente por Deposicion Electrolitica - Solvent Extraction by
Electrolytic Deposition). Hay dos plantas ESDE en el sitio, una mas vieja que la otra.
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Las dos plantas consisten en una serie de tanques profundos construidos en concreto
(6 pies de profundidad, 3 pies de ancho y 20 pies de largo) que reciben el liquido de los
pozos de recoleccion en el QUEBALIX. Dentro de los tanques estan colocadas entre
15y 20 laminas sodlidas de plomo (3 pies de ancho, 5 pies de largo y de 1 pulgada de
grosor) que cuelgan de unas perchas horizontales de 20 pies de largo. Se pasa
electricidad por los tanques y el cobre contenido en la solucion proveniente del
QUEBALIX se deposita sobre las laminas de plomo. Luego que suficiente cobre se ha
adherido a ambos lados de la lamina de plomo, la percha de laminas se sacada del
tanque usando una grua viajera. Las laminas cubiertas de cobre se retiran de las
laminas de plomo con una maquina automatica o los trabajadores retiran la lamina de
cobre manualmente usando barras metalicas de 5 pies de largo en un area abierta.

Los trabajadores de produccion en las plantas ESDE estan expuestos a altas
concentraciones de vapor acido ya que la unica ventilacion en las instalaciones
depende de los ventiladores grandes instalados en las paredes del edificio. Los
respiradores para el polvo que se les dan a los trabajadores no son apropiados ni
efectivos contra el vapor acido. Los trabajadores en esta area de produccion también
estan expuestos a peligros eléctricos; peligros relacionados con la grua viajera y la
maquina que retira las laminas de cobre; resbalones, tropezones y caidas en las
superficies de trabajo corroidas por el acido; al igual que riesgos ergonémicos
relacionados con el raspado manual de las laminas de cobre.

Los trabajadores de mantenimiento de las plantas ESDE también enfrentan los mismos
riesgos que afectan a los trabajadores de produccion, ademas de los peligros de
trabajar en lugares elevados durante la reparacion de las gruas y los peligros
relacionados con la reparacion y servicio de equipo con energia..

Los dos grupos de trabajadores en las plantas ESDE estan expuestos al plomo debido
a la manipulacion, mantenimiento y servicio de las laminas de plomo al igual que la
operacion de limpieza cuando los tanques son vaciados y se remueve el polvo de
plomo acumulado en el fondo de los tanques.

Servicios: Esta categoria incluye a guardias de seguridad, chéferes de buses para el
personal y técnicos de laboratorio. Las tareas que tienen que efectuar el personal de
servicio reflejan las de otros trabajadores de servicio en otras instalaciones y generan
riesgos relacionados con sus exposiciones especificas, tales como exposiciones a
quimicos; ruido; uso de equipo en malas condiciones de funcionamiento y maquinaria
descuidada; resbalones, tropiezos y caidas

Si los trabajadores de servicio durante su turno completo o medio tiempo trabajan
afuera se exponen al polvo presente en el aire y su exposicion al ruido, temperaturas
extremas y riesgos de seguridad al trabajar alrededor de vehiculos pesados se
incrementa.
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Encuesta y Evaluacion de Higiene Industrial

Garrett Brown (MPH, CIH), Enrique Medina (MS, CIH), e Ingrid Zubieta (MPH) llevaron
a cabo una evaluacion de exposicion de higiene industrial y peligros de seguridad con
los miembros del Sindicato de Mineros el 6 y 7 de octubre, 2007. Los tres especialistas
en higiene industrial tienen colectivamente 35 afnos de experiencia profesional y han
desempenado inspecciones de fabrica en los Estados Unidos, Puerto Rico, Guatemala,
México, Indonesia y China.

La evaluacion consistio en entrevistas con 68 mineros quienes representan una amplia
gama de funciones laborales y areas de trabajo usando un cuestionario estandarizado
(véase Apéndice C), seguido por una inspeccion a pie por el sitio de las areas claves
de las instalaciones fuera de operacion. La evaluacion del peligro se enfocé en
exposiciones de los trabajadores a peligros fisicos, quimicos y de seguridad en varias
operaciones mineras, asi como la evaluacion de condiciones de trabajo que fueron
observables en el recorrido de cuatro horas por las instalaciones.

La duracion de empleo de los mineros entrevistados oscilaba entre dos afios a mas de
30 anos, con un promedio de 21 anos. La edad promedio de los mineros era de 45.

Resumen de los hallazgos

La siguiente tabla resume los hallazgos por area, con la referencia reglamentaria
correspondiente de la Secretaria del Trabajo y Prevision Social mexicana (STPS). A
continuacion de la tabla hay informacién adicional sobre peligros especificos reportados
y observados en el sitio. Las fotografias de peligros especificos que fueron observados
en el sitio son incluidas en el Apéndice A.

Area de Hallazgos / Referencias Reglamentarias
Cumplimiento

Evaluacién de la Una evaluacion de la exposicion de polvo en el aire indica
Exposicion al que entre los trabajadores entrevistados, por lo menos el
Polvo de Silice 50% esta experimentando exposicién diaria a particulas en
el aire y/o polvo de silice en o por encima de los limites de
las normas mexicanas durante parte o todo su turno laboral.
Las operaciones de la concentradora son las areas de
exposicion a polvo de silice mas alto. El aire en los edificios
de la concentradora excede el Limite Maximo Permisible en
México (LMPE) para cuarzo de silice por lo menos por 10
veces. Los ductos de extraccion local y recolectores de
polvo fueron desarmados y han estado fuera de uso por
aproximadamente dos afios. Las mascarillas filtradoras de
papel para la cara que se usan no son apropiadas y no
pueden proteger a los trabajadores de sobre exposicion. En
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Area de
Cumplimiento

Hallazgos / Referencias Reglamentarias

las concentraciones estimadas, y sin controles efectivos de
ingenieria para reducir los niveles de polvo, a los
trabajadores en las areas de la concentradora se les deben
de proveer por lo menos con Respiradores Purificadores de
Aire Potenciados (PAPRs), o se les deben de proveer
respiradores abastecedores de aire que sean operados en
modo de flujo continuo, para protegerlos en contra de la
exposicion a la inhalacion de polvo de silice.

Materiales
Peligrosos

Los hallazgos indican exposiciones muy altas, cronicas a
polvo mineral entre la mayoria de trabajadores en la mina.
Los trabajadores de la planta de ESDE también se
enfrentan a una exposicion significativa a polvo de plomo.
Ademas, casi tres de cada cuatro trabajadores (72%)
reportaron exposiciones a vapores y humos quimicos
peligrosos, incluyendo humos de diesel, solventes,
hidrocarburos, vapores acidos, y humos de soldadura. El
cumplimiento con NOM-018-STPS-2000, la norma de
Comunicacion de Riesgos que requiere etiquetas, letreros
de peligro, y capacitacion de empleados es pobre.

Ruido

El 90% de los trabajadores reportaron exposicion
significativa a niveles de ruido, lo cual requeria gritar para
poder ser escuchado. La proteccion contra el ruido aun en
areas con alto ruido esta limitada a tapones para los oidos,
los cuales son proporcionados a manera de intercambio en
algunas cuantas instalaciones distantes alejadas de las
areas de ruido. Parece haber un gran incumplimiento con
los requisitos de la norma NOM-011-STPS-2001 sobre
conservacion de la audicién, incluyendo controles de
ingenieria inadecuados, proteccion personal, encuestas de
ruido, exdmenes audiomeétricos y capacitacion.

Vibracion y
Temperaturas
Extremas

El 78% de los trabajadores reportaron estar expuestos a
vibraciones en las bandas distribuidoras (trippers),
cernidores, trituradores, y molinos, y a altas temperaturas
mas alla de condiciones ambientales en un numero de
ocupaciones. Estos hallazgos indican una falta de
cumplimiento con la Norma de Seguridad de Vibracion,
NOM-024-STPS-2001, y la Norma de Condiciones Térmicas
NOM-015-STPS-2001.

Peligros de
Maquinaria

Los trabajadores reportaron peligros con maquinaria en
malas condiciones de operacion (73%), falta de
mantenimiento (73%), supervisién inadecuada o inexistente
de maquinas (64%) en el equipo de operacion, y vehiculos
inseguros, indicando el incumplimiento con los requisitos de
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Area de
Cumplimiento

Hallazgos / Referencias Reglamentarias

seguridad en la maquinaria de NOM-004-STPS-1999. Los
frenos con pobre mantenimiento en los camiones de volcar
de 300 toneladas que trabajan en rampas empinadas en la
mina fueron reportados como un peligro en particular.

Peligros
Eléctricos

El 82% de los trabajadores reportaron exposicion a peligros
eléctricos, tales como alambres expuestos con energia de
alto voltaje, equipo eléctrico que no esta haciendo “tierra”,
pobre mantenimiento de instalaciones eléctricas y tableros
de control, falta de aislamiento de energia y procedimientos
de control, y falta de equipo de proteccién personal
adecuado, indica incumplimiento generalizado con las
normas de seguridad eléctricas NOM-004-STPS-1999 y
NOM-029-STPS-2005.

Niveles y
Superficies de
Trabajo

El 94% de los trabajadores reportaron superficies de trabajo
inseguras y plataformas elevadas. La visita a las
instalaciones confirmé que la falta de pasamanos, hoyos sin
barreras, y la acumulacion excesiva de mineral por las
veredas y pasarelas representan un peligro significativo en
las instalaciones. Estos peligros infringen los requisitos de
NOM-001-STPS-1999, la norma de Condiciones de
Construccion, asi como NOM-023-STPS-2003, la Norma de
Seguridad Minera.

Condiciones del
Lugar de Trabajo

El polvo de mineral acumulado adentro de edificios, la pobre
visibilidad, iluminacion inadecuada e instalaciones
inadecuadas para el personal de higiene representan
peligros de salud y seguridad e incumplimiento con NOM-
001-STPS-1999, la Norma de Condiciones de las
Edificaciones, NOM-025-STPS-1999, la Norma de
Condiciones de lluminacion, y NOM-023-STPS-2003, la
Norma de Seguridad Minera.

Programa de
Salud y Seguridad
de las
Instalaciones

La visita al sitio indicé una debilidad generalizada en los
términos de implementacién de procedimientos, y practicas
ordenadas por las Normas de Salud y Seguridad federales,
y las Normas Oficiales Mexicanas correspondientes en las
instalaciones para controlar y reducir el potencial de
accidentes y exposiciones. Las instalaciones tienen un
Comisién Mixto Laboral-Administrativo de Seguridad de seis
miembros, con tres miembros de la administracion y tres
miembros del sindicato, lo cual es claramente inadecuado
para unas instalaciones de este tamafo y el numero de
operaciones peligrosas.

Evaluacion de
Peligros

Los informes indican que el monitoreo de higiene industrial
de contaminantes del aire y niveles de ruido ya sea no se
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Area de
Cumplimiento

Hallazgos / Referencias Reglamentarias

esta llevando a cabo en lo absoluto, o no con la suficiente
frecuencia, y que los trabajadores no son informados de los
resultados segun lo requiere la ley. El 50% de los
trabajadores entrevistados dijeron que ellos nunca habian
sido personalmente monitoreados o habian visto que sus
comparnieros de trabajo fueran monitoreados para los
niveles de contaminacion de ruido o aire. Solo el 1% de los
trabajadores monitoreados recibieron copias de los
resultados de los exdmenes. El monitorear y el informar
sobre los resultados es requerido por la norma de
evaluacion de peligros NOM-010-STPS-1999, la norma de
Comunicacion de Riesgos NOM-018-STPS-2000, y la
norma del ruido NOM-011-STPS-2001.

Capacitacion La capacitacion de Salud y Seguridad es significativamente

sobre la inadecuada y no ha sido proveida segun es requerido por

Seguridad las Reglamentaciones de Salud y Seguridad, y las Normas
Oficiales Mexicanas. La capacitacion sobre la proteccion
respiratoria, conservacién de la audicion, seguridad
eléctrica, y guardas de maquinaria es practicamente
inexistente, mientras que aquella en comunicacion de
riegos, proteccion contra incendios y seguridad general
alcanza a menos de la mitad de los trabajadores cubiertos.

Supervision La gran mayoria de los trabajadores que fueron

Médica entrevistados no han tenido examenes médicos en los

ultimos tres afos, y muchos no han sido examinados por
toda la duracion de su empleo. La supervision médica
incluyendo examenes para determinar el nivel de
funcionamiento de los pulmones y examenes audiométricos
no ha sido llevada a cabo segun es requerida. El 22% de los
trabajadores reportaron nunca haber recibido un examen
médico, y el 46% dijo que su ultimo examen médico habia
sido hace mas de tres afos. El 60% de los trabajadores
nunca ha tenido un examen para determinar el nivel de
funcionamiento de los pulmones, y un 33% reporté que el
ultimo examen fue hace mas de tres afnos. El 29% de los
trabajadores reporté nunca haber recibido un examen
audiométrico para determinar la capacidad para escuchar, y
un 46% report6 que su ultimo examen de oido fue hace mas
de tres afos. Ninguno de los trabajadores que fueron
expuestos a polvo de plomo ha sido analizado para
determinar los niveles de plomo en la sangre. La
supervision médica especificamente relacionada con
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Area de
Cumplimiento

Hallazgos / Referencias Reglamentarias

peligros es requerida por las Reglamentaciones de Salud y
Seguridad, y las Normas Oficiales Mexicanas
correspondientes.

Equipo de
Proteccion
Personal

Los hallazgos indican fuertemente una falta de proteccién
respiratoria apropiada para protegerse en contra del polvo
de silice y proteccion inadecuada para los oidos, ojos y
manos en ciertos trabajos. El 94% de los trabajadores
reporto6 respiradores inadecuados; el 45% reporto
proteccién inadecuada para los oidos; el 5% reportd
proteccion inadecuada para los 0jos.

Higiene en las
Instalaciones

Dado el ambiente polvoriento en la mina y las plantas
procesadoras, el bafarse diariamente es importante para
reducir la exposicion de los trabajadores a contaminantes
toxicos, y para prevenir exposiciones que sean llevadas a
sus hogares y a sus familias. El 72% de los trabajadores
reportd que no habia, ya sea regaderas en lo absoluto en
las areas en donde trabajan, o que las regaderas no
estaban funcionando bien o no tenian agua tibia.

Accidentes e
Incidentes

El 27% de los trabajadores entrevistados habia tenido
personalmente un accidente en los ultimos 12 meses
mientras que el 70% conocia a compaferos de trabajo
quienes habian sufrido un accidente en los ultimos 12
meses. Aunque la encuesta del equipo de SSO no pudo
verificar las circunstancias exactas de los 50 accidentes que
fueron reportados como que ocurrieron en el sitio en los
ultimos 12 meses, los informes de tipo anécdotas de
extremidades quebradas, amputaciones, electrocutaciones,
caidas, quemaduras, y por lo menos una fatalidad, sugieren
que estos incidentes fueron el resultados de condiciones
laborales inseguras, maquinaria y equipo con un pobre
mantenimiento, y procedimientos de seguridad
inadecuados.

Inspeccion de la
STPS

En Abril de 2007, inspectores de salud ocupacional y
seguridad de la Secretaria del Trabajo y Provision Social de
México llevaron a cabo una inspeccion de dos dias en la
mina de Cananea. Al final de la inspeccion, los inspectores
entregaron un reporte al Grupo México exigiendo la
implementacion de 72 acciones correctivas en la mina. Las
observaciones de la STPS confirmaron los comentarios de
los trabajadores entrevistados con relacion a las malas
condiciones de trabajo dentro de la mina de Cananea.
Dentro de las 72 acciones correctivas exigidas se
encuentran: 1) instalacién y uso de los colectores de polvo
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Area de Hallazgos / Referencias Reglamentarias
Cumplimiento

en las areas de la concentradora; 2) reparacion de los
frenos en las gruas de 10-ton y 15-ton que se encuentran en
el Area 30 del departamento de concentrado; 3) instalacion
de guardas en los equipos energizados y partes en
movimiento; 4) accidn correctiva de los peligros eléctricos;
5) reparacion o cambio de las laminas en las paredes y el
techo; y 6) mejoras en el mantenimiento general y limpieza
del polvo acumulado en toda la mina. Estas acciones
correctivas son requeridas por el Reglamento de Seguridad
e Higiene, y las Normas Oficiales Mexicanas
correspondientes.

Descripcion de los hallazgos por area de cumplimiento

Evaluaciéon de Exposicién de Polvo de Silice

* Base Reglamentaria: Reglamento de Seguridad e Higiene en el Trabajo, NOM-
005-STPS-1998, Norma de Peligros Quimicos, NOM-010-STPS-1999 Norma
sobre Contaminantes del Aire en el Lugar de Trabajo, y los Valores del Limite de
Umbral del 2007 (TLV) de la Conferencia Americana de Higienistas Industriales
Gubernamentales (ACGIH).

* Criterio de Revision: Entrevistas, recorrido por el sitio, Muestreo y Analisis del
Polvo.

Hallazgos:

Una evaluacién semi-cuantitativa de la exposicién de los mineros a los niveles de polvo
en el aire indica que entre los mineros entrevistados, por lo menos el 50% sufre de
exposicion diaria a polvo total y/o polvo de silice en o por encima de los limites
reglamentados durante la mayor parte de su turno de trabajo. El resto de los mineros
entrevistados estan expuestos periédicamente a concentraciones de polvo por encima
de los limites reglamentados por parte de su turno de trabajo.

Los tipos de particulas a los cuales estan expuestos los mineros varian de acuerdo al
tipo de trabajo que hacen y el area de la mina en donde trabajan. Desde la explotacion
inicial y apaleo de la roca hasta las etapas de trituracion, concentracion y de molienda,
el tamafo y la composicion del polvo se hace mas uniforme y concentrado.

Aproximadamente la mitad de los mineros entrevistados fueron expuestos a un polvo
mezclado que contenia una combinacidon de polvo de roca y de mineral. Un tercio de
los trabajadores tienen un riesgo de exposicidn a silice al polvo de la Concentradora, el
cual tiene un tamafo de particulas muy pequeio y un alto contenido de silice, por
encima de los limites reglamentados. Dos tercios de aquellos con el mayor potencial de
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exposicion trabajan en las areas de la Concentradora tales como operadores, electro-
mecanicos de mantenimiento, y asistentes generales.

Otro 12% reportd trabajar con polvos minerales con un contenido de metal mayor, el
cual tiene sus propios peligros a la salud. En las dos plantas de ESDE, los trabajadores
estan expuestos ademas a polvo de plomo, un contaminante del aire altamente toxico.

Muestras a granel fueron tomadas del polvo fino que estaba presente en dos de las
areas de la Concentradora de las plantas procesadoras — Area 22 y Area 23. El
analisis de las muestras fue llevado a cabo por tres laboratorios certificados por AIHA
en los Estados Unidos: Forensic Analytical en Hayward, CA; DCM Science Laboratory
en Wheat Ridge, CO; y Phillips Enterprises en Golden, CO.

Los resultados de laboratorio (véase Apéndice B) indicd que el polvo fino presente en
tanto el contaminante de aire y el polvo sedimentado por todas las plantas
procesadoras contiene:

* EI 23% de cuarzo de silice; la silice es un serio peligro al sistema respiratorio
que puede producir silicosis, cancer en los pulmones y otras enfermedades
relacionadas;

* La distribucion del tamafio de una particula con el 51% del polvo en el rango
respirable de 10 micrones o menos; y el 75% del polvo en el rango toracico
de 25 micrones o0 menos;

* Alto contenido mineral, incluyendo hierro, cobre, aluminio, zinc, molibdeno,
cadmio, magnesio arsénico, cromo, y plomo.

El analisis del laboratorio del polvo que establece un 23% de contenido de silice y el
tamano de la particula de distribucion del 51% en el rango respirable (capaz de entrar a
la regién alveolar muy adentro de los pulmones de los trabajadores) significa que los
mineros estan expuestos a un serio peligro de salud mientras respiran polvo en el aire
en las areas de la Concentradora.

Cuando el polvo en los edificios de la Concentradora es agitado - lo cual sucede
cuando alguien camina sobre el polvo acumulado en el piso o cuando el equipo de
movimiento se mueve o vibra - el polvo con alto contenido de silice se va al aire.

Sin datos del monitoreo de aire personal de mineros individuales en el area de la
Concentradora, no es posible saber el nivel preciso de la exposicion peligrosa. No
obstante, si el polvo en el aire es visible de cualquier forma dentro de un sitio de
trabajo, numerosos estudios de higiene industrial han documentado estos niveles a ser
concentraciones de por lo menos 10 miligramos de polvo por metro cubico de aire
(mg/m® 0 0.00001 Kilogramo (Kg)/m?®). Tanto las entrevistas de los trabajadores y la
visita al sitio indicaron que los niveles de polvo en el aire en el area del Concentrador
estan a por lo menos 10 mg/m?®, y los niveles actuales probablemente seran
significativamente mas altos.
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Un calculo sencillo basado en los resultados analiticos de laboratorio muestran que un
kilogramo (Kg) del polvo de la Concentradora contiene mas de 117,000 miligramos
(mg) de silice de tamano respirable (0.23 x 0.51 x 1,000,000 mg/Kg). Los niveles de
por lo menos 10 mg/m?® en el area de la Concentradora significaria concentraciones de
silice respirable en el aire de por lo menos 1.17 o0 1.2 mg/m® (117,000 mg/Kg X 0.00001
Kg/m?®).

El Limite Mexicano Maximo Permisible de Exposicion (LMPE)' para el cuarzo de
silice es de 0.1 mg/m’, lo cual significa que el aire en los edificios de la
concentradora excede el LMPE de silice por mas de 10 veces.

Ademas, usando el TLV del 2007 para silice de 0.025 mg/m?, lo cual esta basado en el
conocimiento toxicoldgico mas actualizado, el polvo de silice que esta en el aire en el
area de la concentradora es por lo menos 48 veces mas alta que el limite mas alto
recomendado por la Conferencia Americana de Higienistas Industriales
Gubernamentales (ACGIH). Los TLVs del ACGIH han sido usados por la STPS para
establecer limites de exposicion protectores de la salud para los sitios de trabajo en
México.

Las medidas de control del Grupo México para estas exposiciones peligrosas de polvo
son completamente inadecuadas. Los ductos que conectan las campanas extractoras,
disefiadas para capturar el polvo en el punto de generacion de adentro de los edificios
concentradores, a los abanicos extractores y recolectores de polvo afuera del edificio
fueron desarmados hace aproximadamente dos afos. Un sistema mecanico de control
del polvo simplemente no existe en el presente.

Ante la falta de los controles requeridos de ingenieria, a los mineros se les provee con
tan solo respiradores filtradores de papel para la cara para controlar su exposicion de
inhalacién a polvo. Pero estos respiradores son completamente inadecuados.

Segun el Instituto Nacional para la Seguridad y la Salud Ocupacional de Estados
Unidos (NIOSH) — cuyos lineamientos también han sido aceptados y usados por la
STPS - a los trabajadores expuestos a 0.5 mg/m® de polvo de silice respirable se les
debe de proveer con respiradores de media cara con cartuchos para las particulas.

A los trabajadores expuestos al polvo de silice de hasta 1.25 mg/m?® — el nivel minimo
de exposicion de los mineros del area de la Concentradora — se les debe de proveer
con Respiradores Purificadores de Aire Potenciados (PAPRs) o ser proporcionados
respiradores abastecedores de aire que operen en modo de flujo continuo. A los
trabajadores expuestos a mas de 1.25 mg/m?® de polvo de silice — un nivel de
exposicion probable para algunos mineros del area de la Concentradora — se les debe
de proveer con respiradores de niveles protectivos que vayan incrementando hasta
respiradores abastecedores de aire que operen en modo de presion a demanda.

' Los LMPEs en NOM-010-STPS-1999 estan basados en los Valores Limite del Umbral de 1996 (TLV) de la
Conferencia Americana de Higienistas Industriales Gubernamentales (ACGIH). El TLV de ACGIH para el silice
de cuarzo respirable ahora ha sido bajado en un 75% de 0.1 mg/m3 (1996) a 0.025 mg/m3 (2007).
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Con las concentraciones estimadas de polvo en el aire, y la falta de controles efectivos
de ingenieria para reducir los niveles de polvo, a los trabajadores de las areas de
Concentradora se les debe de proveer con PAPRs, o respiradores abastecedores de
aire que operen en modo de flujo continuo, para protegerlos en contra de la exposicion
de inhalacion al polvo de silice.

Materiales Peligrosos

Base Reglamentaria: Reglamento de Seguridad e Higiene en el Trabajo, NOM-
005-STPS-1998, Norma de Peligros Quimicos, y NOM-010-STPS-1999 Norma
de Contaminantes del Aire en el Lugar de Trabajo.

Criterios de Revision: Entrevistas, recorrido por el sitio.

Hallazgos:

Ruido

Todos los trabajadores reportaron exposiciones a particulas en el aire (polvo),
incluyendo polvos minerales, silice, y plomo.

Un tercio de los trabajadores tienen un riesgo de exposicion de silice por encima
de los limites reglamentarios. Dos tercios de aquellos con el potencial de
exposicion mas alto trabajan en el departamento de la concentradora como
operadores, electro-mecanicos de mantenimiento, y asistentes generales.

Casi tres de cada cuatro trabajadores (72%) reportaron exposiciones a vapores
y humos quimicos peligrosos, incluyendo humos de diesel, solventes,
hidrocarburos, vapores de acido, y humos de soldadura. La mayoria de estos
trabajadores también reportaron irritacion de la piel y de los ojos debido a la
exposicion a una variedad de vapores, neblinas, y polvos.

Los trabajadores en el departamento de ESDE también tienen un riesgo
significativo de exposicion al polvo de plomo por encima de los limites
reglamentarios.

La falta de ventilacibn adecuada en el ESDE Il ha significado que altas
concentraciones de neblina de acido dentro de la planta hayan carcomido los
pisos de concreto y las vigas estructurales de acero que sostienen el techo asi
como presentado peligros respiratorios para los trabajadores.

Los trabajadores en el area de la concentradora en donde se usaron medidores
que contienen Cesio para llevar un control del flujo del producto expresaron su
preocupacion por la exposicion peligrosa a radiois6topos.

Base Reglamentaria: Reglamento de Seguridad e Higiene en el Trabajo, NOM-
011-STPS-2001, Norma para la Conservacion de la Audicion.
Criterio de Revision: Entrevistas, recorrido por el sitio.

Hallazgos:

El 90% de los trabajadores reportaron exposicidn significativa a niveles de ruido,
los cuales requieren gritar para poder ser escuchados.

La unica proteccién proveida son los tapones para los oidos, los cuales no son
adecuados en muchas de las areas con alto ruido.

21



* La disponibilidad de tapones para los oidos es limitada y unicamente se les
provee a manera de intercambio en algunos lugares.

Vibraciéon, Temperaturas Extremas
* Base Reglamentaria: Reglamento de Seguridad e Higiene en el Trabajo, NOM-
024-STPS-2001, Norma de Vibracién, y NOM-015-STPS-2001 Norma de
Condiciones Térmicas.
* Criterio de Revision: Entrevistas, recorrido por el sitio.

Hallazgos:

* EI 78% de los trabajadores reportd una exposicion significativa a vibraciones,
particularmente en las bandas distribuidoras ftripper, cernidores-agitadores,
trituradores, y molinos.

* Un tercio de los trabajadores reportd exposicion a temperaturas extremas mas
alla de niveles ambientales tales como los trabajadores de mantenimiento dentro
de los cernidores-agitadores y molinos rotatorios (calor), o trabajando en palas
operadas mecanicamente y otra maquinaria en el campo (calor y frio).

Seguridad de la Maquinaria
* Base Reglamentaria: Reglamento de Seguridad e Higiene en el Trabajo, NOM-
004-STPS-2001, Norma para la Conservacion de la Audicion.
* Criterio de Revision: Entrevistas, recorrido por el sitio.

Hallazgos:

» Casitres cuartos de los trabajadores (73%) reporté una exposicion significativa a
peligros de maquinaria incluyendo pobre mantenimiento, falta de partes, y
vehiculos inseguros.

* EI 62% de trabajadores reportaron problemas con la supervision inadecuada o
inexistente de supervision de maquinas en el equipo en operacién, incluyendo
cables desconectados para detener el equipo en caso de emergencia en las
bandas transportadoras, guardas de bandas que hacen falta en los motores, y
otros.

* Frenos que no funcionan bien y frenos con pobre mantenimiento en las gruas de
puentes elevados en el departamento de Concentradora y en el departamento
de vehiculos de la Mina (camiones de volcar de 300 toneladas, camiones mas
pequenos, y tractores) fueron reportados por operadores de equipo.

* Falta de espacio para dar vuelta a los vehiculos grandes en los caminos de la
mina, especialmente en rampas empinadas, también fue reportado por los
operadores del equipo.

Seguridad Eléctrica
* Base Reglamentaria: Reglamento de Seguridad e Higiene en el Trabajo, NOM-
004-STPS-1999, Norma de Seguridad de Maquinaria, NOM-029-STPS-2005
Norma sobre la Seguridad de Instalaciones Eléctricas.
* Criterio de Revision: Entrevistas, recorrido por el sitio.
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Hallazgos:

* El 82% de trabajadores reportd exposicion a peligros eléctricos, tales como
cables energizados de alto voltaje, equipo eléctrico sin que haga “tierra”, pobre
mantenimiento de instalaciones eléctricas y tableros de control, falta de
aislamiento de energia y procedimientos de control, y equipo de proteccion
personal.

Niveles y Superficies de Trabajo
* Base Reglamentaria: Reglamento de Seguridad e Higiene en el Trabajo, NOM-
001-STPS-1999, Condiciones de Seguridad en Edificios.
* Criterio de Revision: Entrevistas, recorrido por el sitio.

Hallazgos:

* El 94% de trabajadores reporté exposiciones a peligros de caidas de niveles
mas altos, tales como pasamanos faltantes en escaleras, falta de barandillas
protectoras en plataformas elevadas, y condiciones de trabajo inseguras cerca
de las bandas transportadoras y de los trituradores de rocas.

* Nueve de diez trabajadores reportaron peligros de tropiezos y resbaladuras,
incluyendo agujeros ocultos en las pasarelas, escaleras cubiertas por polvo,
pasillos por los que no se puede pasar, agua estancada en las pasarelas, y
otros.

* Estas condiciones fueron verificadas durante la visita al sitio.

Condiciones e Higiene en el Lugar de Trabajo
* Base Reglamentaria: Reglamento de Seguridad e Higiene en el Trabajo, NOM-
001-STPS-1999, Norma sobre las Condiciones de Seguridad en Edificios, y
NOM-0223-STPS-2003, la Norma de Seguridad en la Mineria.
* Criterio de Revision: Entrevistas, recorrido por el sitio.

Hallazgos:

* Pobre visibilidad, iluminacién inadecuada, y pasillos bloqueados u obstruidos
con polvo mineral acumulado fueron observados dentro de edificios por todas las
instalaciones.

* EI 72% de los trabajadores report6d la falta de instalaciones adecuadas para
banarse.

* Poca limpieza fue observada por todas las instalaciones. Las areas de trabajo no
se mantienen arregladas y ordenadas, los pisos no estan libres de peligros de
resbalones y tropiezos (por ejemplo, grasa, aceite, y cantidades significativas de
polvo en las pasarelas y escaleras estuvieron presentes), y materiales de
desecho no son quitados de las areas de trabajo (por ejemplo barriles con aceite
de desecho).

Equipo de Proteccion Personal
* Base Reglamentaria: Reglamento de Seguridad e Higiene en el Trabajo, NOM-
017-STPS-2001, la Norma del Equipo de Proteccion Personal.
* Criterio de Revision: Entrevistas, recorrido por el Sitio.
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Hallazgos:
* El 94% de los trabajadores reportd que el equipo de proteccion respiratoria
proporcionado por la mina era inadecuado.
* Casi la mitad de los trabajadores (45%) reportd proteccién insuficiente para el
oido para los niveles de ruido a los que estaban expuestos.
* Los trabajadores también mencionaron proteccion inadecuada de 0jos y manos
en el trabajo.

Monitoreo de Higiene Industrial
* Base Reglamentaria: Reglamento de Seguridad e Higiene en el Trabajo, NOM-
010-STPS-1999, Norma sobre Contaminantes del Aire en el Lugar de Trabajo, y
NOM-018-STPS-2000, la norma sobre Comunicacion de Riesgos.
* Criterio de Revision: Entrevistas, recorrido por el sitio.

Hallazgos:

* La mitad de los trabajadores reportdé que su lugar de trabajo nunca habia sido
monitoreado para exposiciones por inhalacién o ruido durante su empleo en la
mina.

* Menos de un quinto de los trabajadores reportd ver monitoreo de aire o ruido en
su lugar de trabajo en los ultimos tres afos.

* Dos tercios de los trabajadores indicaron que ellos nunca han recibido los
resultados de cualquier monitoreo de aire o de ruido que se haya llevado a cabo
en la mina, y casi todos reportaron que ningun cambio se hizo a la operacién
después de un evento de monitoreo.

Capacitacion sobre la Salud y Sequridad
* Base Reglamentaria: Reglamento de Seguridad e Higiene en el Trabajo, y
varias Normas Oficiales Mexicanas.
* Criterio de Revision: Entrevistas, recorrido por el sitio.

Hallazgos:

* En su gran mayoria, los trabajadores que estan expuestos a peligros y
procedimientos regulados (quimicos, ruido, y peligros eléctricos; procedimientos
de control de energia peligrosa, uso de respirador) no han recibido la
capacitaciéon de seguridad requerido por la reglamentacién mexicana:

* EI 98% de los trabajadores reporté que nunca habia recibido una capacitacion
para la conservacion del oido.

* EI 82% de los trabajadores reporté que nunca habia recibido capacitacion sobre
la proteccidn respiratoria.

* EI77% de los trabajadores reporté que nunca habia recibido capacitacion sobre
las guardas de maquinaria, o la recibié hace mas de tres afnos.

* EI 70% de los trabajadores reporté que ellos nunca habian recibido capacitacion
sobre la seguridad relacionada con la electricidad.

* EI58% de los trabajadores reporté que nunca habia recibido capacitacion sobre
la Comunicacion de Riesgos.
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De los trabajadores quienes reportaron recibir capacitacion dentro de los ultimos

tres anos:

* El 64% indico6 que habia recibido capacitacion general sobre la seguridad,
principalmente como platicas de seguridad de 5 minutos.

* Menos de la mitad de los trabajadores reporté recibir el Plan de Accion de
Emergencia y la capacitacion sobre la Prevencion de Incendios.

* Aproximadamente uno de cada diez recibié capacitacion sobre la proteccion
respiratoria y capacitacidén sobre la comunicacion de riesgos.

Supervision Médica
* Base Reglamentaria: Reglamento de Seguridad e Higiene en el Trabajo, y
varias Normas Oficiales Mexicanas.
* Criterio de Revision: Entrevistas.

Hallazgos:

* Tres de cada cuatro trabajadores expuestos a altos niveles de ruido no habian
sido examinados en cuanto a su capacidad para escuchar en los ultimos tres
anos.

* Dos tercios de los trabajadores no han tenido un examen médico en los ultimos
tres anos

* Al 60% de trabajadores no se les ha hecho un examen del funcionamiento de
sus pulmones, y un tercio no ha sido examinado en los ultimos tres afos.

* Solo un trabajador que fue entrevistado ha tenido un examen para determinar el
nivel de plomo en su sangre.

Accidentes e Incidentes
* Base Reglamentaria: Reglamento de Seguridad e Higiene en el Trabajo, y
varias Normas Oficiales Mexicanas.
e Criterio de Revision: Entrevistas.

Hallazgos:
* Los trabajadores reportaron 50 accidentes separados en la mina en los ultimos
12 meses, incluyendo un numero de dedos, brazos y hombros quebrados,
golpes a la cabeza, choques de vehiculos, caidas desde las alturas,
quemaduras, una electrocutacion, una amputacion de pierna, y por lo menos una
fatalidad.

Inspeccion de Seguridad de las Instalaciones
* Base Reglamentaria: Reglamento de Seguridad e Higiene en el Trabajo, NOM-
0223-STPS-2003, la Norma de Seguridad en la Mineria, y varias otras Normas
Oficiales Mexicanas.
* Criterio de Revision: Recorrido por el sitio.
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Hallazgos:

* Los ductos de extraccion locales estan desconectados de los recolectores en las
areas de la Concentradora.

* La acumulacion significativa de mineral y polvo de silice en los pisos, pasarelas,
escaleras, asi como maquinaria y equipo.

* Pobre visibilidad debido a las particulas de polvo en el aire debido al movimiento

de aire y a personas caminando.

Pasillos bloqueados por el polvo mineral acumulado, y rocas.

Agujeros sin proteccidn y aperturas en los pisos entre los niveles.

Agua estancada en los pasillos, pasarelas y cerca del alambrado eléctrico vivo.

Pasamanos faltantes o quebrados en las pasarelas elevadas.

Cables expuestos energizados en las cajas de control y tableros eléctricos con

carga de 220 y 480 voltios.

* (Cables descompuestos para paro de emergencia en las bandas transportadoras
en el edificio concentrador en caso de emergencia.

* Guardas faltantes en las bandas de los motores.

* El hidrante para caso de incendio que esta afuera del edificio de la
concentradora esta bloqueado detras de un montén de polvo mineral.

* La falta de areas aledafias para almacenar temporalmente los desechos
peligrosos.

Inspeccion de Sequridad de las Instalaciones por parte de la STPS
* Base Reglamentaria: Reglamento de Seguridad e Higiene en el Trabajo, NOM-
023-STPS-2003, la Norma de Seguridad en la Mineria, y varias otras Normas
Oficiales Mexicanas.
* Criterio de Revision: Recorrido por el sitio por los inspectores de la STPS y su
reporte #146/000142/2007 (con fecha de Abril 27, 2007).

El 25y 27 de Abril de 2007, dos inspectores de salud ocupacional y seguridad del
STPS de México llevaron a cabo una amplia inspeccion de la mina Cananea y sus
plantas de proceso (Mina, Concentradora, ESDE |y Il, areas de lixiviados). Al terminar
la inspeccion, los inspectores entregaron un reporte ordenando 72 acciones correctivas
en la mina (Apéndice E). Las observaciones de la STPS confirmaron los reportes
sobre las malas condiciones de trabajo dadas a conocer por los trabajadores
entrevistados al igual que las observaciones del grupo de SSO (Seguridad y Salud
Ocupacional) cuando hicieron un recorrido de evaluacion en la mina el 7 de Octubre de
2007.

Dentro las acciones correctivas ordenadas por la STPS en el reporte
#146/000142/2007 (con fecha de Abril 27, 2007) se encontraban:

* Instalacion (o reensamble) y uso de los colectores de polvo en las 5 areas del

departamento de la concentradora; instalacion y uso del sistema de ventilacion en el
area de la Mina de Mantenimiento y el departamento de ESDE II;
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* Reparacion de los frenos en las graas de 10-ton y 15-ton en el Area 30 del
departamento de Concentracion;

* Instalacion y uso de los detectores de humo y calibracion de los detectores de
gas para determinar la presencia de cloro en el departamento de Concentracion;

* Instalacion de las guardas en las maquinas y equipos energizados en las areas
de Concentradora y ESDE I, al igual que la reparacién de los equipos que no estan
funcionando correctamente en el area de Concentradora;

* Reparacion o reemplazo de las laminas del techo y paredes en los
departamentos de Concentradora, ESDE | y Il, y Lixiviados.

* Mejoras en el mantenimiento y limpieza general de material acumulado en
numerosas areas del departamento de Concertadora, especificamente alrededor de las
bandas transportadoras y el edifico del Area 23; limpieza de las plantas ESDE | y II; e

* Instalacion de areas para comer con suficientes mesas y sillas al igual que
instalaciones sanitarias para el area de la Mina de Mantenimiento, las dos areas del
departamento de Concentradora y en el departamento de Lixiviados.

El equipo de SSO que visité la mina en octubre del 2007 no tuvo la oportunidad de
recorrer todas las areas mencionadas por los inspectores de la STPS en abril, sin
embargo las acciones correctivas para los peligros visibles ordenadas por la STPS no
habian sido implementadas cuando el equipo de SSO recorrié la mina.
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Sondeo y Evaluacion Médica

Introduccion

Los trabajadores de la mina de cobre se encuentran expuestos a una variedad de
elementos. Uno de los mas relevantes es la exposicion a silice cristalina. Varios
estudios han demostrado el desarrollo de enfermedad respiratoria significante en los
trabajadores expuestos a cristal de silice a niveles de 0.1 mg/m?, el actual limite
permisible de exposicion (STPS-LMPE) para cuarzo, sin mencionar los niveles mas
altos que se estiman que existen en la mina de Cananea. """ En 1974, el National
Institute for Occupational Safety and Health (NIOSH por sus siglas in inglés) publicé un
documento proponiendo como criterio un limite de exposicion recomendado (REL) de
0.05 mg/m?, sin embargo esto no se ha promulgado en una aplicacién estandar. El
“‘American Congress of Governmental Industrial Hygienists” (ACGIH por sus siglas en
inglés) también recomienda un valor umbral limite (TLV) de 0.025 mg/m®.

Métodos

Seleccion de la poblacién: Los mineros que trabajan en la mina de cobre del Grupo
México en Cananea, Sonora, México fueron informados por sus lideres sindicales de
una inspeccion sanitaria que se realizaria entre el 5 y 8 de Octubre del 2007 en el salén
del sindicato. Aquellos con mas de 5 afios de experiencia en las minas fueron
alentados a participar. El sindicato buscé incluir mineros de las diferentes areas de
trabajo de la mina. Los mismos participaron voluntariamente y no fueron compensados
por ello.

Evaluacion inicial

Los mineros fueron entrevistados por una enfermera de salud ocupacional al inicio para
evaluar que fuera seguro para ellos participar en el estudio y realizar una espirometria.
Se firmo un consentimiento escrito de participacion. Se registraron los signos vitales y
la oximetria de pulso en reposo. Se realizé la medicidon de la altura de cada minero sin
calzado, con un estadiometro. El peso también fue medido.

Se realiz6 un cuestionario de salud respiratoria utilizandose una version modificada de
un cuestionario de sintomas respiratorios estandarizados (adaptado de Ferris 1978™"y
el “National Study of Coal Worker's Pneumoconiosis” ™) complementado con la historia
ocupacional. (Ver copia del cuestionario Apéndice D). Se tomé informacién detallada de
antecedentes de mineria de los datos obtenidos en la entrevista de Higiene Industrial.
El cuestionario fue realizado personalmente por uno de los 3 médicos de salud
ocupacional.

Espirometria

Dos médicos en medicina ocupacional y un técnico en funcién pulmonar condujeron la
espirometria de evaluacion. Los tres poseian extensa capacitacion y experiencia en la
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realizacion de espirometria de acuerdo a los estandares de NIOSH, American Thoracic
Society (ATS por sus siglan en inglés), y European Respiratory Society (ERS por sus
siglas en inglés) *. Los participantes eran sentados en una mesa y recibian
instrucciones de como realizar la maniobra para medir la capacidad vital forzada (CVF)
en forma apropiada. El espirometro (Puritan Bennett, Renaissance |l Spirometr, Tyco,
Internacional, Inc., Princenton, NJ) fue programado para utilizar los criterios de la ATS y
la ERS? para la espirometria de evaluacion. El espirémetro era calibrado diariamente y
luego de cada 20 pruebas.

La prueba de espirometria forzada fue hecha en posicion sentada. Se realizarén hasta
8 pruebas para obtener las tres mas aceptables. Los tiempos de los volumenes
espiratorios fueron tomados por extrapolacién para determinar el tiempo cero. La
precision y confiabilidad de la prueba de espirometria es determinada cuando la
diferencia entre los dos valores mas altos de la capacidad vital forzada (CVF) y el
volumen espiratorio forzado en un segundo (VEF+) es igual o menor a 150 ml.* El
espirbmetro imprimia los datos incluyendo las curvas de flujo-volumen para cada
prueba. Los resultados fueron interpretados por tres médicos expertos en medicina
ocupacional durante la ultima entrevista e informados a cada minero.

Se les dio a los participantes una copia del resultado de la espirometria para ser
entregada a su médico de atencién primaria y/o conservada en sus propios archivos de
salud. Si el médico determinaba que la espirometria era anormal, el participante era
informado de una posible anormalidad y se le indicaba llevar el resultado a su médico
primario dentro de los siguientes 30 dias. Todos los participantes eran informados de
que la espirometria era una herramienta de evaluacion y no se podia dar un
diagnéstico definitivo.

Los datos de los espirbmetros fueron cargados en el programa DataFlow™. Los trazos
de la espirometria fueron revisados por un neumondélogo para su interpretacion. Los
datos interpretados eran entonces cargados en un programa estadistico para un mejor
analisis. Los valores de la mejor VEF 4, mejor CVF, mejor relacion VEF/CVF, y mejor
FEF 25-75 (tomado de la curva con la mayor suma de VEF; y CVF) fueron utilizados
en el analisis de los datos.

Radiografia de térax

Muy pocos mineros tuvieron acceso a sus radiografias previas. Aquellos que lo tuvieron
fueron invitados a llevar las placas con ellos al sondeo de salud para ser revisadas.
Estas radiografias de térax fueron leidas de acuerdo al sistema ILO 2000 de
clasificacion de radiografias de neumoconiosis™.

Analisis de los resultados

Calculo de exposicion acumulativa de polvo: La exposicion acumulativa de polvo
durante la vida solo puede ser estimada como una variable cualitativa. Los datos
obtenidos del cuestionario de higiene industrial fueron utilizados para extraer el numero
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de afnos en la mina, para ser multiplicados por el nivel de exposicién al polvo, bajo,
intermedio, o alto, determinado por la descripcién del trabajo. Se utilizoé un factor de 1,
2, y 3 para hacer una estimacion semi-cuantitativa de polvo-afo, que a su vez fue
dividido en terciles asi como en alto y bajo niveles de polvo. Las variables de efecto
fueron comparadas con variables continuas para exposicion a polvo del mismo modo
que con baja, intermedia, y alta exposicion a polvo.

Sintomas respiratorios

Se calculé la prevalencia de desarrollo de sintomas de tos, tos cronica, produccion de
esputo, falta de aire, y sibilancias. Se determiné la prevalencia basal de bronquitis
cronica (tos y produccion de esputo), bronquitis obstructiva (bronquitis cronica mas
VEF 1 menor a 80% del previsto o en limite inferior del normal).

Medicion de la funcion Pulmonar

Se calculé la prevalencia del deterioro de la funciéon pulmonar. La VEF4, CVF, y la
relacion VEF/CVF calculada fue comparada con el limite inferior del normal utilizando
en la “National Health and Nutrition Evaluation Survey (NHANES llI) publicado por
Hankinson™ utilizando ecuaciones para Mexico-Americanos.

Resultados

Se presentaron 70 mineros en forma voluntaria. Se encontraron datos completos en 68
de los 70 sujetos.

Datos demaégraficos

Los mineros que participaron eran todos hombres, del norte de México, con un
promedio de edad de 46 afios y un promedio de afios de trabajo en la mina de 21 afios.

Condicién de fumador
Un pequeiio porcentaje de mineros eran fumadores activos. Cerca de la mitad nunca

habia fumado. Entre los fumadores activos y ex-fumadores, el promedio de exposicion
al tabaco era de 11 paquetes al afio, también un numero modesto.

N=68 Porcentaje
Fumador 22%
activo

Ex-fumador 34%
Nunca 44%
fumador
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Las estimaciones de exposicion al polvo de las entrevistas de higiene industrial
revelaron que la mayoria de los trabajadores tuvieron una exposicién intermedia y alta
a niveles de polvo.

N=68 Porcentaje
Exposicion al

polvo

Baja 10%
Intermedia 41%

Alta 48%

Un porcentaje sustancial de mineros reporté sintomas respiratorios significantes:

N=68 Porcentaje
Disnea 46%

Tos Crénica 12%
Bronquitis 10%
Croénica

Sibilancias 12%

Relacion de exposicion en el lugar de trabajo

Se intentd analizar los datos para evaluar si habia una relacion entre el reporte de
sintomas respiratorios de los mineros y su historia de exposicion en el lugar de trabajo.
La exposicion a humo de tabaco también fue tomado en cuenta.

Los mineros que referian sintomas de falta de aire tenian un promedio mas alto
estadisticamente significante de variables de exposicién a polvo que los que no referian
sintomas. Esto fue también asi para el sintoma de sibilancias. Estas diferencias fueron
significantes a un nivel de P=0.01 para falta de aire y P=0.028 para sibilancias. Los
mineros que referian falta de aire y aquellos que referian sibilancias también tenian un
mayor promedio de anos de trabajo en la mina, pero esta tendencia no alcanzo
significancia estadistica (P=0,08). Esto demuestra la importancia de exposicion a polvo
como causa de los sintomas respiratorios.

Los mineros que referian sintomas de tos crénica asi como los mineros que reunian los
criterios para bronquitis cronica también tenian un promedio mas alto de exposicion
acumulada de polvo, a pesar de que el numero de sujetos estudiados fue muy pequefo
para alcanzar significancia estadistica. Es interesante que esta tendencia no fue
aparente cuando solamente afios de trabajo en la mina fue utilizado, pero si cuando se
agrego el nivel de exposicion a polvo.
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B Disnea

60

40 4

30

20

Porcentaje de casos con sintomas

10

Bajo nivel de polvo Alto nivel de polvo

La exposicion acumulativa de polvo

Relacion con el tabaco

El sintoma de falta de aire se asocié a un mayor promedio de exposicion al tabaco, sin
embargo esto no tuvo significancia estadistica. No hubo relacion entre promedio de
paquetes-afio de exposicion al humo de tabaco y los sintomas de sibilancias, tos o
presencia de bronquitis cronica.

El analisis logistico binario de los sintomas de falta de aire, tanto para exposicion a
polvo total como para paquetes-anos de exposicion al humo de tabaco fueron
predictores significativos, alcanzando la exposicién a polvo un nivel de significancia
estadistica de P=0.013 y P=0.047 para paquetes-afios.

Datos de funcion pulmonar

El 71% nunca habia tenido una espirometria. Se encontré patrén obstructivo en 23% de
los mineros y un 3% tenia deterioro significante en la funcion pulmonar. El conjunto de
datos fue muy pequefo para determinar una asociacion entre exposicion en el lugar de
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trabajo y deterioro de la funcion pulmonar. Hubo una tendencia hacia un promedio de
VEF mas baja entre fumadores activos comparado con nunca fumadores, sin embargo
esto no fue estadisticamente significante. Las ecuaciones de regresién no mostraron
una relacion significante entre paquetes afios y VEF4. Los niveles de polvo no tuvieron
significancia estadistica.

Radiografia de Térax

Sélo tres mineros pudieron localizar las placas de radiografia de térax que pudieron ser
interpretadas con presencia de neumoconiosis. Dos de los tres, tenian una radiografia
positiva, una en 1/0 profuso, opacidades forma g/q, la otra 1/1 profuso, opacidades qg/p.
La tercera radiografia estuvo en el limite de 0/1 profuso, opacidades q/q.

Conclusiones

Los trabajadores en general, deberian ser mas sanos que la poblacién general, esto es
conocido como el “efecto del trabajador sano”. Los trabajadores que sobreviven varios
afnos en una atmosfera que contiene peligros respiratorios son una poblacion selecta
que es relativamente resistente a estos efectos toxicos que también se conoce como el
“efecto de supervivencia”. Los mineros que se evaluaron deberian ser por lo tanto una
poblacion sana muy resistente. El hecho de que un numero sustancial de mineros
report6 sintomas respiratorios significativos incluyendo tos, tos con produccion de
esputo reuniendo los criterios para bronquitis cronica, sibilancias, y disnea es notable.

Hubo significante tendencia en el nivel promedio de exposicion a polvo y la presencia
de estos sintomas, algunos de los cuales también fueron estadisticamente
significantes. Esto sugiere una relacion con la exposicion en el lugar de trabajo. El
promedio de paquetes-afio de exposicion al humo de tabaco fue mayor en mineros con
sintomas de disnea, pero no fue estadisticamente significante.

Es también significante que las radiografias de térax de mineros activos mostraron
signos de silicosis. Seria lo mas importante iniciar un programa de vigilancia
radiologica de esta poblacion para evaluar la presencia radiolégica de neumoconiosis.

Este estudio limitado indica que los mineros de la mina en Cananea muestran
indicaciones de enfermedades respiratorias que estan probablemente relacionados con
su exposicion en el lugar del trabajo. Estos resultados son graves y sefiala a la
necesidad urgente de un estudio completo de la salud respiratoria de esta poblacion.
Esta necesidad también es subrayada por las conclusiones de higiene industrial de
niveles altos de silice respirable en la atmdsfera de esta mina. Los mineros en
Cananea estan claramente sobreexpuestos a esta amenaza respiratoria que es
también un carcinégeno en humanos.
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Conclusiones y Recomendaciones

La conclusion del grupo de evaluacion OHS es que existen peligros y riesgos serios
para la salud y seguridad en las operaciones de la mina Cananea, los cuales requieren
correccion inmediata y a largo plazo para proteger a los trabajadores en las
instalaciones contra accidentes inmediatos y exposiciones cronicas causantes de
enfermedades ocupacionales.

Este estudio limitado muestra que los mineros de la mina de Cananea presentan
sintomas de enfermedades respiratorias los cuales estan probablemente relacionados
a la exposicion de contaminantes en el lugar de trabajo. Estas circunstancias son de
gran preocupacion y sefialan la urgente necesidad de desarrollar un estudio completo
de la salud respiratoria de esta poblacion. Esta necesidad es apoyada por los
resultados de higiene industrial que muestran altos niveles de silice respirable en el aire
o atmodsfera de esta mina. Los mineros de Cananea estan claramente sobre expuestos
a un peligro respiratorio, el cual también es un causante de cancer para el ser humano.

Las recomendaciones del grupo de profesionales OHS incluyen:

1) Cuando la mina reinicie sus operaciones, se va a necesitar una operacion
masiva de limpieza con el fin de eliminar los peligros mas inmediatos para la
seguridad y la salud de los trabajadores, incluyendo reparacion de equipo y
maquinaria en mal estado, guardas en los equipos con partes mecanicas
moviles, circuitos y paneles eléctricos, y una limpieza minuciosa de todas las
instalaciones.

2) Grupo México tiene que iniciar un plan de accion correctiva de salud y
seguridad para las instalaciones, dirigido por una comision mixta de manera
honesta, abierta e incluyente. Este plan debe de establecer un programa
continuo para administrar las reparaciones inmediatas y la limpieza de la
mina y plantas de operacion, y a la vez, implementar una estrategia a largo
plazo de mantenimiento preventivo, identificacion y evaluacion de peligros
(mediante inspecciones, investigacion de accidentes y evaluaciones de la
higiene industrial), correccién de peligros, evaluacion médica de los
trabajadores y capacitacion.

(3) Grupo México debe iniciar un programa completo de evaluacion médica para
la actual poblacion de trabajadores para deterrminar la prevalencia de
silicosis, discapacidad de la funcion pulmonar y otras enfermedades
relacionadas con el trabajo. El programa debe incluir:

a. Radiografia de térax de todos los trabajadores contratados y luego
repetir la prueba cada tres o conco anos;

b. Prueba de espirometria para todos los trabajadores contratados y
luego repetir la prueba cada dos o tres afnos;
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c. Evaluacion de los sintomas respiratorios junto con la prueba de
espirometria y luego repetir la prueba cada dos o tres afios para
identificar el desarrollo de sintomas pulmonares que requieren
intervencion temprana;

d. Evaluacién audiométrica; y

e. Evaluacién de indicadores bioldgicos para determinar exposicién a
metales pesados.

(4) El gobierno de México debe garantizar, mediante sus funciones de
reglamentacion y consulta, que los trabajadores de la mina Cananea estan
protegidos contra todos los peligros que son reglamentados, y que el Grupo
México cumple con las normas de seguridad en los lugares de trabajo
mexicanos Yy sus responsabilidades bajo las leyes laborales de México.
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Apéndices

Fotografias de la mina Cananea y plantas procesadoras

Reportes de laboratorio del analisis de las muestras a granel

. Copia del cuestionario usado en las entrevistas con los mineros

. Copia del cuestionario sobre factores de riesgo en la salud pulmonar

Reporte de la inspeccion de la mina Cananea hecho por la STPS en
abril de 2007

Correspondencia con representantes del gobierno Mexicano

. Respuesta de la MHSSN al la STPS y el Grupo México

. Referencias para la seccién de sondeo médico
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Apéndice A:

Fotografias de la mina Cananea y plantas procesadoras
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Foto No. 1: Vista aérea de la Planta de Concentracion en la mina y al fondo
la ciudad de Cananea

S .. o
g

Foto No. 2: Area de excavacion y explosion en el Departamento Mina de Operacion
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Foto No. 3: Condiciones de Trabajo: Acumulacién de polvo silice en la planta de

concentracion

Foto No. 4: Alto contenido de polvo silice en el area de trabajo de Concentrado
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~ Foto No. 5: Sistema de colectores de polvo desconectado del sistema )
de ventilacion local

Foto No. 6: Acumulacién de polvo y peligro de caerse en los huecos que no tienen
barreras de proteccion
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Foto No. 8: En el area de Concentrado existe peligro de caerse desde el hueco que no
tiene barrera de proteccion
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Foto No. 9: Peligro de la Maquinaria: Correa sin guardas en un motor de polea
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Foto No.10: Peligro Eléctrico: Probador de corriente en los cables conductores de
energia dentro del panel de control

43



al corroido por la presencia de vapores acidos en la
planta ESDE
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Foto No. 12:

Exposicion al plomo

y vapores acidos en la planta ESDE # 2
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Apéndice B:

Reportes de laboratorio del analisis de las muestras a granel
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Resultados del Muestreo a Granel - Mina de Cananea del Grupo de México
7 de octubre de 2007

Lista de Muestras:

A22-3 Area 22, segundo piso, montén de polvo en el panel de control del triturador de la
31'21

A22-2 Area 22, nivel del suelo, monton de polvo en la banda transportadora rumbo a
A23

A23-4 Area 23, segundo piso, montén de polvo al final de la banda transportadora de
A22

Contenido de Cuarzo de Silice

Analizado por DCM Science Laboratory, Wheat Ridge, CO
Tres analisis con el mismo material de muestra: muestra A22-3
M¢étodo: NIOSH 7500

Porcentaje de Cuarzo: 20.5% primer analisis
23.8% segundo analisis
24.4% tercer andlisis

22.9% promedio de tres analisis

Contenido de Metales

Analizado por Forensic Laboratory, Hayward, CA
Muestra de material: A23-4

Método: EPA 3050B/6010B (26 analisis metalico)

Cantidades que se pueden detectar: Hierro 17,000 mg/kg
Cobre 8,400 mg/kg
Aluminio 3,600 mg/kg
Zinc 420 mg/kg

Molibdeno 290 mg/kg
Magnesio 190 mg/kg

Calcio 90 mg/kg
Arsénico 79 mg/kg
Cobalto 56 mg/kg
Manganeso 35 mg/kg
Plomo 24 mg/kg
Bario 20 mg/kg
Niquel 15 mg/kg
Estafio 15 mg/kg
Cadmio 9 mg/kg

Vanadio 3 mg/kg

Cromo 2 mg/kg
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Tamaino de Distribucion de la Particula de Polvo

Analizado por Phillips Enterprises, LLC
Bajo subcontrato de DCM Science Laboratory, Wheat Ridge, CO
Tres analisis con el mismo material de muestra: muestra A22-2

Diametro de Volumen: %< VYolumen: %<
Particula Analisis 1 Analisis 2 Analisis 3 Promedio de
(um) los 3 analisis
2.0 6.40 6.28 6.23 6.30

5.0 22.1 21.2 20.3 21.2

10.0 48.8 60.6 44.7 51.4

15.0 65.3 61.9 60.8 62.7

20.0 74.5 70.3 70.1 71.6

30.0 83.9 79.4 80.2 81.2

40.0 89.1 85.1 86.2 86.8

50.0 92.3 89.1 90.2 90.5

70.0 95.8 93.7 94.7 94.7

100.0 98.2 97.0 97.6 97.6

%< 10% 25% 50% 75% 90%
Analisis 1 2.524 5.483 10.29 20.38 42.49
(um)

Analisis 2 2.913 5.672 10.88 24.39 52.92
(um)

Analisis 3 2.947 5.682 11.38 24.02 49.32
(um)

Promedio 2.79 5.61 10.85 22.93 48.24

de los tres

analisis

(um)

Tamaiio de Distribucion de Particula:

0—-10um
10 =25 um

Fraccion respirable
Fraccion toracica

25 -100um Fraccion de inhalacion
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Apéndice C:

Copia del cuestionario usado en las entrevistas
con los mineros
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No. de Control:

Fecha: [

Encuesta de Higiene Industrial para la Mina de Cananea

Nombre: F.de Nac.:
Nombre Apellidos
Informacion de Contacto:
|. ANTECEDENTES

Mes y aio de inicio de trabajo en la mina:
Cargo Actual: Aios en este puesto:

Lugar/Turno Tareas Duracién ,qu,”po que opera EPP

(qué, donde, cuanto tiempo)

Cargo Anterior: Anos en este puesto:

Lugar/Turno Tareas Duracion Equipo que opera EPP

(qué, donde, cuanto tiempo)
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Il. EXPOSICIONES

Las siguientes preguntas tratan sobre posibles exposiciones en el trabajo. Durante su
trabajo en la mina, ¢a qué ha sido expuesto?

1. Riesgos Quimicos

Cuales

Dénde

Cuanto Tiempo

Vapores/gases
Si No

Vapores/gases
Si No

Vapores/gases
Si No

1. Riesgos Quimicos

Cuéles

Doénde

Cuanto Tiempo

Particulas (Polvos)
Si No

Particulas (Polvos)
Si No

Particulas (Polvos)
Si No

2. Riesgos Fisicos

Niveles

Dénde

Cuanto Tiempo

Ruido
Si No

Tiene que gritar para que lo
escuchen?
Si No

Vibracion
Si No

Temperatura
Extrema
Si No

3. Seguridad

Cuéles

Dénde

Cuanto Tiempo

Equipo que no
funciona bien
Si No

Maquinas sin
guardas
Si No

Peligros eléctricos
Si No

Riesgo de caidas
Si No

Resbalén o Tropiezo
Si No
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Otras Exposiciones:

Ill. EPP PROPORCIONADO

Equipo Si No Equipo Si No
A. Lentes, gafas, goggles E. Overol
B. Guantes: tela o piel F. Calzado

G. Respirador: tapabocas,

C. Proteccion auditiva respirador

H. Regaderas disponibles — ducha

D. Casco diaria

IV. MONITOREO

¢ Ha usado personalmente un dispositivo para monitorear el aire o el ruido?

Riesgo Cuando Dénde Cuéanto tiempo:
# minutos
Contaminantes del aire
Si No
Ruido
Si No

¢ Ha sabido de otros trabajadores que hayan sido monitoreados?

Riesgo Cuando Doénde Cuanto tiempo: #
minutos
Contaminantes del aire
Si No_
Ruido
Si No

Si fueron monitoreados, ¢ recibieron copia de los resultados?

No: Si: ¢Rebasaron o no los Limites
Permisibles?

Si hubo monitoreo, se hicieron cambios a la operacion?

No: Si: ¢ Qué cambios?:
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V. CAPACITACION

¢Ha recibido algunos de estos tipos de entrenamientos?
Entrenamiento No Si Formato: clase, video, | Fecha mas | # de minutos
papel reciente

A. Accion de Emergencia —
Prevencion de Incendios

B. Maquinaria especifica (grua,
montacargas, prensas, etc.)

C. Bloqueo de Energia Peligrosa

Seguridad Eléctrica

Ruido

Comunicacion de Riesgos
Uso del Respirador
Seguridad General

Tommo

VI. EVALUACIONES MEDICAS

¢Ha recibido alguna de estas evaluaciones médicas? Si afirmativo, ¢ Cuando?:

Examen Si No Examen Si No
A. Examen fisico C. Examen audiométrico
B. Prueba de funcién pulmonar D. Plomo en la Sangre

VIl. ACCIDENTE/ LASTIMADURA

¢ Se ha accidentado en el trabajo en los ultimos 12 meses? Si No . Si la respuesta
es Si, por favor describa qué ocurrié, donde, cuando y como respondié la compaiia.

¢ Sabe si alguno de sus compaiieros de trabajo se accidenté durante los ultimos 12
meses?

Si____ No ___ . Silarespuesta es Si, por favor describa quién fue, qué ocurrid,
dénde, cuando y como respondié la compaiiia

Vill. PREGUNTAS/ COMENTARIOS

Continue al reverso si es necesario.
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Apéndice D:

Copia del cuestionario sobre factores de riesgo
en la salud pulmonar
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HOJA DE AUTORIZACION

PARA REALIZAR UNA ESPIROMETRIA'Y PARA QUE LA MISMA SEA INTERPRETADA

Usted esta invitado a participar en un programa de investigaciéon para evaluar la salud de los mineros. Esta iniciativa ha sido
organizado por el Programa de Enfermedades Respiratorias Ocupacionales del Hospital Stroger del Condado Cook en lllinois, EEUU
y el grupo Maquiladora Health and Safety Support Network (MHSSN)

¢Por qué me estan ofreciendo esto?

Le ofrecemos la oportunidad de participar en este estudio de espirometria porque Usted es un minero y esta preocupado por su salud
pulmonar. Este estudio es gratuito y completamente voluntario.

Si Usted decide participar, esto es lo que debe saber y lo que nosotros pediremos que haga:

*  Por favor lea con atencion esta informacion y firme esta hoja de autorizacion. Haga cualquier pregunta que sea necesaria de
manera que comprenda el procedimiento de la prueba completamente.

* Llene el cuestionario acerca de los factores de riesgo en la salud pulmonar.

* Un terapeuta respiratorio con experiencia en el cuidado de personas con problemas pulmonares, le explicara todo lo referente
a como realizar la espirometria. La Espirometria es una “prueba de respiracion” que mide cuanto aire Usted puede inhalar y
exhalar. La prueba requiere que usted repita el procedimiento de soplar a través de un tubo al menos tres veces con un
maximo de ocho veces. Esto toma alrededor de 5 a 15 minutos.

*  Usted recibira una copia de sus resultados el dia de hoy, la cual podréa llevar a su médico general o proveedor de salud. Los
resultados que se obtienen de una sola espirometria podrian no proporcionar respuestas definitivas acerca de su salud
pulmonar pero pueden indicarle que tan sanos estan sus pulmones el dia de hoy de tal manera que usted pueda comparar
estos resultados con otros en el futuro. Usted es el responsable de obtener seguimiento en caso que sus resultados sean
anormales. La espirometria realizada hoy es completamente gratis pero es Usted o su seguro médico es el responsable de
pagar cualquier tipo de seguimiento que sea necesario.

* Los riesgos de participar en una espirometria incluyen: sentirse sin aire, sentirse cansado, o sentir que simplemente ya no
quiere seguir soplando a través del tubo. Otro riesgo que existe es que la prueba no de un resultado preciso. Por ejemplo, la
prueba podria decir que sus pulmones estan funcionando adecuadamente ain cuando no sea asi 0 la prueba podria sugerir
que sus pulmones estan funcionando anormalmente cuando estan completamente sanos.

* Los resultados de la prueba y sus datos son confidenciales y seran usados Unicamente por los investigadores para fines del
estudio tal y como se especifica en esta hoja de autorizacién. Su nombre o cualquier informacion personal que pueda
identificarlo no aparecera en ningun reporte escrito o presentaciones que se hagan como resultado de este estudio.

He leido esta hoja de autorizacion y mis dudas han sido aclaradas. He aceptado voluntariamente a que se me realice una
espirometria. Esta autorizacién no expirara a menos que yo asi lo decida y lo ponga por escrito. Si Usted tiene alguna pregunta
respecto a este estudio, puede contactar al Dr. Robert Cohen al +1-312-864-5523.

De esta manera, yo entiendo que el Programa de Enfermedades Respiratorias Ocupacionales del Hospital Stroger, el médico que
interpreta los resultados, el personal de trabajo y los voluntarios estan libres de toda responsabilidad en caso que un evento adverso
pudiera ocurrir durante el examen o al momento de recibir los resultados.

Firma del Participante Nombre Completo Fecha
Direccién Ciudad Estado Codigo Postal
Teléfono (casa) Teléfono (trabajo) Teléfono (celular)
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CUESTIONARIO: ES USTED CANDIDATO PARA UNA ESPIROMETRIA
Preguntas para determinar si el participante esta en condiciones de obtener una espirometria/ prueba de
respiracion el dia de hoy:

¢ Como se siente el dia de hoy? (Verifique que el participante sea un buen candidato y evalue la presencia de alguna
enfermedad aguda que pueda afectar la habilidad del participante para hacer una respiracién profunda y luego soplar
forzadamente.) Si la respuesta es “si” a cualquiera de las siguientes preguntas, el participante no es un buen candidato
para obtener una espirometria el dia de hoy.

1. ¢ Es usted menor de 18 afios? 1. Si 2.No

2. ; Esta embarazada? 1. Si 2.No

3. ¢ Ha tenido una infeccion respiratoria severa (influenza/gripe, neumonia, resfriado severo o bronquitis) en las ultimas tres
semanas? 1. Si 2.No

4. ; Ha tenido una infeccion de oido o le han dolido los oidos en las ultimas tres semanas?

1.85___ 2No___

5. ¢ Ha tenido que acudir al médico sin cita previa o a la sala de emergencia por asma en las Ultimas tres semanas?
1.8 2No__

6. ¢ Presenta algun dolor que se incrementa al respirar? 1.8 2No__

7. ¢ Esta tosiendo con sangre? 1.8 2No__

8. ¢ Es usted incapaz de abrir la boca debido a una cirugia oral o algun otro proceso médico?
1. Si 2.No

9. ¢ Ha tenido alguna cirugia en los Ultimos tres meses? 1. Si 2.No

10. ¢Ha sufrido un infarto o algun otro problema cardiaco (del corazdn) en los Ultimos tres meses?

.8 2No____
11. ¢ Tiene desprendimiento de la retina o ha tenido cirugia ocular en los Ultimos tres meses?
1.8 2No____
12. Actualmente, ¢ esta tomando medicamentos para la tuberculosis? 1.8 2No___
13. Oxigeno en posicion de descanso % Saturacion

Si su respuesta es “si” a alguna de las preguntas anteriores,
Usted no es un buen candidato para realizar una espirometria el dia de hoy.
Si su respuesta es “no” para todas las preguntas anteriores, por favor continte.
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CUESTIONARIO SOBRE FACTORES DE RIESGO EN LA SALUD PULMONAR

Altura(centimetros):
1. Le han realizado alguna vez una prueba de espirometria
Peso (kg.): (marque una respuesta solamente)
2 ] Si: fecha:
Oximetria (%Sat)
1 D No

Fecha de naciemiento:

mes/ dia / afio

. . o L] No sé; No recuerdo
Sexo: 1 Ll Masculino [ Femenino

Raza: 1 L] Hispano  » L] Caucasico/Blanco
2 L] Otro
Fumador activo:

2. ¢ Fuma Ud. Actualmente/ahora o ha fumado en el pasado? (marque solo una respuesta )

3 LI Si, fumo actualmente/ahora (Cigarrillos, puros o habanos, pipa)
» LI Si, fume anteriormente pero ya lo dejé, ( que edad tenia cuando lo dejé)
+ L No, jamas he fumado o usado tabaco (siga con la pregunta # 5)

3. SiUd. es fumador o fumé anteriormente, (por favor complete lo siguiente)

a. ¢Qué edad tenia cuando comenzé a fumar regularmente?

b. ¢Cuantos cigarrillos normalmente fumaba o fuma al dia?

¢. ¢Cuantos puros fumaba o fuma al dia?

d. ¢Cuantas pipas fumaba o fuma al dia?

4. SiUd. fuma actualmente, ¢ cuanto ha sido el tiempo més largo que ha dejado de fumar? (meses/afios)
Fumador pasivo:

5. ¢Estd Ud expuesto al humo de tabaco (alguien més fuma) en la casa, el trabajo 0 eventos sociales? (marque solo una respuesta)
5 || Todos los dias s+ ]3-4vecesalasemana |3 [ | Unaodos veces alasemana
» LI Varias veces al mes + L] Muy raramente o LI Nunca

6. ¢Cuantos afios ha estado expuesto al humo de tabaco (alguien mas fuma) en la casa, el trabajo o eventos sociales?

(afios)

Exposicion ambiental:

7. ¢Havivido en un lugar donde exista gran contaminacién ambiental?
‘ 2 L8, (afios) ‘ 1 [ No

Exposicion en el trabajo:

8. ¢ Ha estado expuesto a polvo, humos, vapores o gases en algun lugar donde trabajé mas de tres meses?
2 LI Si, (afios) 1 L) No (siga con la pregunta #9.)
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Las siguientes preguntas se refieren a posibles exposiciones en el lugar de trabajo.

9.

10.

1.

12.

Escriba sobre las lineas el nimero de afios trabajados en las industrias que se mencionan a continuacion:

9A. En cualquier tipo de mina , L] Si 1[I No (afios)

9B. En una cantera o L] Si + [ No (afios)

9C. En un lugar donde se funden metales , ] Si 1[I No (afios)

9D. Con asbesto , L] Si + L] No (afios)

9E. Polvo de granos o cereales , L] Si . [] No (afios)

9F. En cualquier trabajo con gases, polvo, vapores 0 humo , L] Si 1[I No (afios)
a. Por favor especifique

¢ Ha trabajado o trabaja actualmente como minero? [ ] Si "] No (siga con la pregunta #12)

Si su respuesta es afirmativa, por favor indique en la siguiente lista el tipo de mina donde ha trabajado y por cuantos afios
(Marque todas las que correspondan)

10.a  Carbdn NUmero de afios trabajando en la superficie =

NUmero de afios trabajando bajo tierra =

10.b  Metal Numero de afios trabajando en la superficie =

NUmero de afios trabajando bajo tierra =

10.c  No-Metal NUmero de afios trabajando en la superficie =

(Pizarra, yeso, bicarbonato de sodio, etc)  Numero de afios trabajando bajo tierra =

10.d.  Uranio Numero de afios trabando en la superficie =

NUmero de afios trabajando bajo tierra =

10.e  Mezcla NUmero de afios trabajando en la superficie =

(Piedra, piedra caliza, arena, grava, etc) ~ Numero de afios trabajando bajo tierra =

10.f Otro tipo de mina NUmero de afios trabajando en la superficie =

Por favor especifique NUmero de afios trabajando bajo tierra =

¢ Cual es su actividad actual? ( Marque solo una respuesta)

+ L Minero activo empleado » L] Ex-minero empleado » L] Discapacitado
+ |_|Pensionado s LI Discapacitado y pensionado 6 || Desempleado
7 LI Otro (por favor especifique)

¢,Alguna vez le ha dicho un médico o proveedor de salud que padece de? (marque todo lo que corresponda)

1 L) Asma 6 L] Cancer

» L Sinusitis crénica 7 L Bronquitis crénica; Enfisema

, ] Diabetes Enfermedad Pulmonar Obstructiva Crénica (EPOC)
+ | Enfermedad cardiaca (del corazén) o || Alergias
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‘ 5 || Presion arterial elevada ‘ o || Enfermedad pulmonar asociada a su trabajo

SINTOMAS

Tos crénica:
13. ¢ Usted tiene tos o flema por lo menos cuatro dias 0 mas a la semana?

‘ 2 L8] ‘ 1 LI No (siga con la pregunta #18) ‘

14. §Tose la mayoria de los dias por lo menos tres meses consecutivos en el afio?

s [ [ No |

15. ¢ Cuantos afios hace que tiene tos? (afios)

16. ¢Usualmente bota flema de su pecho? (Nota: Al decir “flema”, nos referimos a las secreciones que se expectoran/botan desde el
pecho. Incluya la flema con el primer cigarrillo o en la primera salida a la calle. Tenga en cuenta la flema que se traga. No tenga en
cuenta la flema de la nariz. Al decir “usualmente”, nos referimos a mas de 4 dias en la semana.)

‘ 2 D Si ‘ 1 D No ‘
17. ¢ Tiene flema la mayoria de los dias por tres meses consecutivos en el afio?

s [ [ No |
18. ¢ Cuantos afios hace que tiene flema? (afios)

Otros Sintomas:

19. ¢ Siente que le falta la respiracién bajo las siguientes condiciones? (marque Si 0 No)

19a.[_] Descansando , LIS L No
19b.[] Caminando » LIS L No
19a.L] Actividades diarias 2 LIS y LI No
19a.L] Subiendo las escaleras 2 L Si LI No
19a.[_] Haciendo ejercicio liviano | » L] Si y L No

20. ¢Alguna vez siente el pecho apretado o hace algun silbido a la vez que tiene dificultad en respirar? (marque solo una respuesta)

5 L] Todos los dias + L Mayoria de los dias 3 L] Algunas veces
» L De vez en cuando + L] muy rara vez o LJ Nunca

;Gracias por participar en el programa de investigacion sobre enfermedades respiratorias ocupacionales!
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Apéndice E:

Reporte de la inspeccion de la mina Cananea hecho por la
Secretaria de Trababjo y Previsién Social (STPS)
en abril de 2007
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DEPENDENGIA: ELEGACION FEDERAL DEL TRARAID
ENEL ESTADD DE SONCEREA
SECCION: DERECCION JURIDICA.
SUBDIRECCHON DE SUPERVESION ¥ CONTROL
EXPEMENTE: 146000142/2007. HOLLA N,
ASUMTO: ACTA DE INSPECCION DE COMPROBACION DE
MEMDAS DE SEGURIDAD E HIGIENE.

! EL MUNICIPIO DE CANANEA, ESTADD DE SONORA_ SIENDO LAS NUEVE HORAS DEL DIA VEINTIRIETE DEL MES DE ABRIL DL
DOS MIL SIETE, EL GUE ACTUA C. ING. RAMON FLORES LOPEZ, WSPECTOR FEDERAL DEL TRABAJD, CONSTITUIDD EN EL
0E TRABAJOD DE LA EMPRESA DENOMINADA “MEXICANA DE CANANEA, 5.A. DE CV.", UBICADA EN JUAREZ NUMERD 04
iA CENTRO, CP. B4570, EN CANANEA, ESTADO DE SONORA, ¥ HARIENDOSE CERCIORADD POR EL MISMO SUSCRITO OUE
MEDIANTE LETRERD COLOCADO POR FUERA DEL INMUEBLE, ASI COMO LOS DOCUMENTOS QUE SE TUVIEROM A LA WVISTA
{=IETENTES EM EL ALTA AMTE EL INFOMAWIT, ONDE SE COMSIGHNA LA MISMA BAZOM SOCIAL ¥ DOMBCILIO SERALADO EM LA
DEN BE VISITA COM NUMERO DE EXPEDIENTE 1480001427007 DE FECHA DE 20 DOE ABRIL DEL 2007, SUSCRITA POR EL C, ING
i ABRAHAM ARMENTA MONTASNO, EN CARACTER DE DELEGADG FEDERAL DEL TRABAJG EN EL ESTADO DE SONOHRA, EN LA
AUE S ORDENA PRACTICAR VISITA DE INSPECCION DE COMPROBACION DE MEDIDAS DE SEGURIDAD E HIGIENE, PRECISADAS EN
£ EMPLAZAMIENTO NUMERD WAETO6RA2008 DE FECHA 18 DE DICIEMBRE DEL 2006, RECIRIDO EL D64 26 DE DICIEMBRE DEL2006
:_\_{_ é POR CORRED CERTIFICADD NUMERD R.27T1B. CON LA FINALIDAD DE CONSTATAR EL CUMPLIMIENTC DE LO DISPUESTO EN LOS

ARTICULDS 123 APARTADD A FRACCIONES XV ¥ X34 DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADDS UNIDOS MEXICANDS, 40
FRACCIONES | Y A0 DE LA LEY CRGANICA DE LA ADMINISTRACICH PUBLICA FEDERAL: 122 FRACCIDMES 1, XW1, XV, 30010 ¥ 2000 512-
D, 573 FRACCION Wi, BT, 540, 541, 542 543, E50 Y DEMAS RELATIVGS DE LA LEY FECERAL DEL TRARAID, I, B, 0%, 16, 28 30, 62 AL
87, 69. B1. B2 Y DEMAS RELATIVOS DE LA LEY FEDERAL DE PROCEQIMIENTD ADMIMISTRATIVG; 1%, B* FRACCIONES | I, 0e, ¥ Xl &
FRACCION W, 12 13 FRACCION iil, 17, 14,19 20, 22. 27 ¥ DEMAS RELATIVOS DEL REGLAMENTO GENERAL PARA LA INSPECCION Y
APLICACION DOE SANCIONES POR VIOLACIONES A LA LEGISLACION LABORAL: 1,3, 5, 12 1317, 181 ¥ 162 DEL REGLAMENTO
EEQERAL DE SEGURIDAD, HIGIENE ¥ MEDID AMBIENTE DE TRABAJO, I 4. Z0. 30 7 3 FRACCIONES ¥ ¥ Wi, DEL REGLAMENTO
INTERSOR DE LA SECRETARIA DEL TRABAJID ¥ PREWVISION SOCIAL, PUBLICADID EN EL DIARID OFICIAL DE LA FEDERACION EL DA
18 DE AGOSTO DE 200% 1, 2 ¥ 3 DEL ACUERDD POR EL OUE SE DETERMINA LA CIBCUNSCRIPCION TERRITORIAL DE LA
DELEGACIONES, SUSOELEGACIONES ¥ OFICINAS FEDERALES DEL TRABAJO DE LA SECRETARIA DEL TRABAJD ¥ PREVISION
=oAL ¥ 5E DELESGAN FACULTADED EN SUS TITULARES, PUBLICADO EN EL DIARID QFICIAL DE LA FEDERACION EL 25 DE MAYD
DEL 2005, 5E HACE COMSTAR POR EL SUSCRITO INSPECTOR QUE ACTUA QUE LA PRESENTE INSPECCION SE EFECTUA BAJD
PREVIO CITATORIO DE FECHA T3 DE ABRIL DEL ANO DOS ML SIETE. EL CUAL FUE ERADD AL BEPRESENTANTE LEGAL DE LA
EMPRESA CON COPW ADJUNTA PARA EL ¢ SECRETARIC GENERAL [DEL SINDICATS DE ESTE CENTRO DE TRABAJO O S5U
BEPRESENTANTE LEGAL DICHO DOCUMENTO FUE RECIBIDD POR EL G LIC JOSE ALEJANDRO LOPEZ ROSETE, QUIEN DUG
OCUPAR EL CARGO DE REPRESENTANTE LEGAL EN LA EMPRESA ¥ FIRMA Likea COPW DE ESTO DOCUMENTO PARA CONSTANCIA
DE RECIBIDD, LOS CUALES SE AMEXAN A LA PRESENTE ACTA COMD PARTE IMTEGRANTE DE LA MEShA EL MEPECTOR OUE
= ACTUA REQUIERE LA PRESEMNCLA DEL REPRESENTANTE LEGAL DE LA EMPRESA, ¥ S| ESTANDO PRESENTE, INTERVIENE EL G. LG
u MMMMMHMMEWWHMWWTMWM
"y MEMMHWMNWHMMMHUWMAWM
85, OE FEGHA 18 DE NOVIEMBRE DE 19540, PASADA ANTE LA FE DEL NOTARIO PUBLICO HUMERD 71, LIC. GABRIEL ALFARD RIVERA,
MWQHMMHMMMMHWEMMEMEWMM
FOTOGRAFIA ¥ NUMERD DE CLAVE 002123135882, EXPEDIDA POR EL MSTITUTO FEDERAL FLECTORAL ¥ QUIEN BAJD PROTESTA
DE DECIR LA VERDAD MAMIFIESTA ESTAR DERBIDAMENTE FACULTADD PARA RECIBIR ¥ ATEMDER LA PRESENTE WVISITA DE
INSPECCION ¥ FIRMAR EN EL ACTA QUE SE LEVANTE, APERCIBIENDOLD DE LOS ILICITOS BN LOS QUE INCURAEN LAS PERSONAS
QUE DECLARAN CON FALSEDAD ANTE LAS AUTORIDADES DISTINTAS DE LAS JUDICIALES EM EL EJERCICID DE SUWS FUNCIONES

AT MISMO LOS INSPECTORES ACTUANTES REQUIEREN AL REFRESENTANTE LEQAL LA PRESENCIA DEL SECRETARIO GEMERAL
BEL SiHDICATO O 5U REPRESEMNTANTE LEGAL, PARA SU INTERVENCION QUE LE CORAESPONOE DENTRO DE ESTA DNLIGENCIA

COMPARECIENDO EN ESTE ACTO, ELGC. VICTORIAND CARRILLD FINEDO, COM EL CARGD DE QPERADOR DE PRIMERA EM EETA
FLAMTA ¥ FUNGE EN ESTA DILMGEMNCL, COMO SECRETARIO DE PREVIGION SOCIAL DE LA SECCION 65 DEL SINDICATD MATIGHAL
OE TRABAJADDRES MINEROS, METALURGICOS ¥ SIMILARES DE LA REFUBLICA MEXICAMA HACIENDO LA ACLARACHIN QUE ES
UMICAMENTE PARA LOS EFECTDS DE LA INSPECCION, IDENTIFICANDOSE MEDIANTE CREDENCIAL CON FOTOGRAFIA EXPEDIDA
PORA EL SINDICATO, SECCION 85, COM FECHA DE EXPEDICKON 18 DE ABRIL DEL 2004 ¥ ACREDITA 5U FERSOMALIDAD MEDIANTE LA
EXHIBICION DE COPiA DE LA TOMA DE WKOTA CON WUMERD DE FOLIO G154, EXPECENTE 105788-11, EXPEDIDA POR LA
SUBSECRETARIA DEL TRABAID, SEGURIDAD ¥ PREVISION SDCIAL, OIRECCION GENERAL DE REGISTRO DE ASOCMCIONES —LOS
INSPECTORES ACTUANTEN REQUIEREM AL REPRESENTANTE LEGAL & FIN DE QUE SE SIAVA DESHIMAR D05 TESTIGDS DE
ASISTEMCLA BARA LOS EFECTOS DE LA INSPECCION, APERCISEENDOLS, OUE EM CASO OF MO HACERLO, EL INSPECTOR LOG
DESIGHARA EN 5L HOMBRE. POR LO QUE EL CITADO REPRESEMTANTE LEGAL NOMBRA LIBREMENTE A LOS CC. JOSE FRANCISCO
CASILLAS CASTRUITA ¥ SERGID TOYOS CORDOVA, QUIENES OCUPAN LOS PUESTOS DE SUPERINTENDENTE DE SEQURIDAD E
HIGIEME ¥ ELECTROMECANICO SOLDADOR DE PRIMERA Y SECRETARID DE LA COMISMON DE SEGURIDAD E HIGIENE,
RESPECTIVAMENTE, AMBOS SE IDENTEFICAN MEDIANTE CREDENCIALES DE TRABASD CON FOTOGRAFIAS ¥ MUMERDS DE
REGISTROS 821061720 ¥ 56052 EXPEDIDAS POR LA EMPRESA MOTIVOD DE MEBECCHIN, DOCUMENTOS EN LOS QUE APRRECEN
LOE NOMBRES ¥ FIRMAS AUTOGRAFAS DE LOS TESTIGOS, ASlI COMO 5US FOTOGRAFIAS, HACIENDOSE COMSTAR QUE DICHAS
DOCUMENTOS ESTUVIERON EN MANDS DE LOS INSPECTORES ACTUANTES, QUIEN ADEMAS LAS EXAMINARDCH, CERCIORANDOSE
GE LOS DATOS EM ELLAS CONTENIDDS ¥ ASEGURANDOSE DE QUE COINCIDEN CON EL PERFIL FISICO DE QUIEMNES LAS PORTAN Y
£E ACREDITAM MEDIANTE LOS EXMPEMMENTES PERSONALES EN PODER DE LA EMPHESA INSPECCIDNADA ¥ NOMARAN CONMO
DOMICILID PARA QIR ¥ RECI2R TODO TIPG BE NOTIFICACIONES, EL MISMD DE ESTE CENTRO DE TRARAID, — EL C ING. RAMON
FLORES LOPEZ INSPECTOR FEDERAL DEL TRABAJD QUE ACTUA, 5E IDENTIFICA PLEMAMENTE ANTE EL REPRESENTANTE LEGAL
OE LA EMPRESA Y DEMAS PERSDMAS QUE INTERVIEMEM EM EL ACTA, MOSTRANDO PARS TAL EFECTO LA CREDENCIAL CON
HUMERD 681-504, EXPEMDA POR LA SECRETARIA DEL TRABAD ¥ PREVISION SOCIAL CON ADSCRIPCION A LA DELEGACIOMN
FEDERAL DEL TRABAJD EN EL ESTADD DE SONORA, DEBIDAMENTE SELLADA ¥ SUSCRITA POR EL O UG ANTOMNMD CASAS
VAZOUE? DIRECTOR GENERAL DE DESARROLLO HUMAND, CON FUNDAMENTOD EN LO DISPUESTD EN EL ARTICULD 26 FRACCIIN
il CEL REGLAMEMNTD INTERIOR DE LA SECRETARIA DEL TRABAJD ¥ PREVISIOHN SOCIAL PUBLICADD EM EL DIARAD OFICIAL DE LA
FEDESACIOHN EL 18 DE AGOSTO DEL 2003, MISMA QUE CUENTA CON VIGEMCIA DEL i DE EMERD AL 3% DE D:CIEMBRE DEL 2007,
EXPECHOA EN FECHA 26 DE DICIEMBRE DEL 2008, DE |GUAL MANERA EL C LIC JOSE LUIS YAREZ RODRIGUE?, INSPECTOR LOCAL
CE TRABAN FORANED, SE IDENTIFICA MEDLWANTE CREDENCIAL NUMERD 72230 EXPEDDA POR EL SUMSECRETARIO DEL TRABASD
DEL GOBERNC DEL ESTADD, DOCUMENTOS EM LOS QUE APARECEN EL WOMBRES ¥ FIRMAS AUTOGRAFAS DE LOS
IHNEPE ES A5 % 5us FOTOGRAFIAS HACIEMDOSEE CONSTAR OLUE DHCHAS CREDEMCIALES EATUAIEROM EN PODER DEL
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DEFENDENCIA: DELEGACION FEDERAL DEL TRARAIC
EM EL ESTADD DE S:ONORA
SECOMON: DIRECCION JURIDICA DE INSPECCHIN.
EXPEDIENTE: MEROH1183007, HDJE Na, 3
ASUNTO: ACTA DE INEFECCION EXTRADRDINARIA DE
CONMCHONES GENERALES DE SEGURIINAD E HHGIENE.

IDENTIFICA PLEMAMENTE ANTE EL REPRESENTANTE LEGAL DE LA EMPRESA ¥ DEMAS PERGOMNAS QUE INTERVIENEN EM

EL ACTA. MOSTRANDD PARA TAL EFECTO LA CREOEMNCIAL COM NUMERD 851-SE0M, EXFENDA POR LA SECHETARLA DEL
«  TRABAMD Y PREVISION SOCIAL, COM ADSCRIPCION A LA DELEGACTION FEDERAL DEL TRABAID En EL ESTADD DE SONOMRA
\_PDEBIDAMENTE SELLADE ¥ SUSCARITA POR EL C. LIC. AMTONIO CASAS VAZOUEZ DIRECTOR GENERAL DE DESARROLLD
NGO CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTD EM EL ARTECULD 28 FRACCION (M DEL REGLAMENTO INTERMOR DE LA
RETARIA DEL TRABAID ¥ PREVISION SOCIAL, PUBLICADD EMN EL DIARID OFICIAL DE LA FEDERACION EL 18 O AGOQSTO
b 2033 MESMWA QUE CUENTA CON VIGENCIA DEL 01 DE ENERO AL Y1 DE DICIEMBRE DEL 2007, EXPEDIDA EN FECHA 28 DE
MERE CEL 2006 DE IGUAL MANERA EL T LIC JOSE LUIS YARDCZ RODRIGUEZ. INSPECTOR LOCAL DE TRARAJD
E0, S5E IDENTIFICA MEDIANTE CREDENCIAL NUMERS 2200 EXPEDIDA POR EL SUBSECRETARIO DEL TRABAID DEL
GOBRIERNMO DEL ESTADO, DOCUMENTOS EM LOS QUE APARECEM EL HOMBRES Y FIRMAS AUTOGRAFAS DE LOS
INSPECTORES, ASI COMO EUS FOTOGRAFIAS, HACIENDOSE CONSTAR QUE DMCHAS CREDEMCIALES ESTUMIERDN EN
PODER DEL REPRESENTANTE LEGAL DE LA EMPRESA, QUIEN ADEMAS LAS EXaMEND, CERCIORANDOSE DE LOS DATOS EN
ELLAS CONTENIDOS ¥ ASEGURANDOSE DE QUE COINCIDEN COM LOS DE LA ORDEN DE INSPECCION, AS| COMD EL PERFIL
FISICD DE QUIEN LA PORTA. MOSTRANDO ADEMAS LA ORDEN DE \INFECCION Y LA GUIA DE LOS PRINCIPALES DERECHOS
¥ OBELMGACIONES DEL INSPECCIONADC, DE LAS CUALES BE DEMA SU CRIGIMAL EM PODER DEL REPRESEMTANTE LEGAL
OE LA EMPRESA, QUIEN FIRMA DE RECIBIDOD PARA CONSTANCIA PARA EL DESAHDGO DE LA ORDEN DE WISITA. EL
SUSCRITO NSPECTOR REQUIERE AL REPRESEMTANTE LEGAL PARA QUE EXHBA L& DOCUMENTACION QUE PERIITA
CONSTATAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACICNES PATRONALES, DESCRITAS EM EL LESTADO AMEXO A LA PRESENTE
ACTA DE INSPECCION, MISMO QUE FUE BECIEIDD POR DICHD REPFRESENTANTE ¥ ENTERADD DEL HEQUERIMIENTO EL
REPRESENTANTE PATROMAL OE LA EMPRESA SE MANIFIESTA EN EL SENTIDC DE OTORGAR TODO TIPD DE FACILIDADES
PARA FL DESARROLLD DE LA BNSPECCION ¥ PLEMAMENTE ENTERADCS LOS COMPARECIENTES DEL MOTND ¥ ALCANCE
DE LA VISITA DE INSPECCION ¥ DESPUES DE RECONDOCERSE MUTUAMENTE LA PERZOMNALIDAD QUE CADA UNO QITENTA
SE PROCEDE A CONBIGHAR LOS RESULTADDS DE LA INSPECCION. INFORMACION GENERAL DEL CENTRO DE THARAJID:
AAMA INDUSTRIAL NO.-08 (MINERA); REGISTRO FEDERAL DE CANTRIBUYENTES: MCA-S00021-HBI: ACTVIDAD REAL DE LA
EMPRESA: EXTRACCION DE MINERAL A CHELD ABIERTD; CAPITAL CONTABLE: § 11.645.309,6818.00 DATO TOMADD DE La
% DECLARACION FISCAL DEL 2004, REGISTRD PATROMAL AMNTE EL INSTITUTO MEXICANG DEL SEGURO SOCIAL: ESTA

EMPRESA MO ESTA AFILIADA AL SEGURD SDCIAL, CUENTA CON UN REGISTRO 367-50008-10-%5, PARA EFECTOS DE
BEOMNAVIT. PRIMA DE GRADD DE RIESGO ¥ CLASE: NO APLICA; NUMERD DE TRABAJADORES: 1828 (1578 HOMBREE ¥ 41
MUJERES): PERSONAL SINDICALIZADO: 1302 (1302 HOMBRES) PERSONAL DE CONFIANZA: 318 (177 HOMBRES ¥ 41
MUJERES): MO LABRIRAN TRABAJADDRES MENORES DE EDAD ¥ EXTRANJEROS: SINDICATO TITULAR DEL CONTRATO
COLECTARO: SINDICATO MACIONAL DE THARAJADDRES MINEROS, METALURGICOS Y SIMILARES DE LA REFURLICA
MEXICANA ¥ DE 5U SECCION 65. TIPD DE CENTRO DE TRABASD: MIBA A CHLD ABIERTO, PLANTA DE BEMEFICK: Y
OFICINAS ADMINISTRATIVAS, PRVADD, TELEFOMOS: 332-B0-B6; CLAVE LADA.-01-645. DOMICILIO FISCAL.-EL MIEMOD YA
iNDICADD AL BICIO DEL ACTA: CORRED ELECTRONICD: Fanchicocasillasfinrogrmeiicocom SUPERFICIE APROXIMADAS
OE LAS BSTALACIONES: 1000 HECTAREAS ¥ 884 METROS CUADRADOS, TRABAJD DE MUJERES EN ESTADO DE
GESTACION O LACTANCIA: EMN ESTE CEMTRO DE THABAJD ACTUALMENTE NO LABORAN MUJSERES EMBARAZADAS,
EXIETEN DOS MUJERES EN PERICODOS DE LACTAMCIA, SE TIEME UNA MUJER INCAPACITADS POR EMBARALO [POS-
MATAL] PREVIO REQUERIMIENTD SE TUWVD & LA VISITA DE LOS INSPECTORES EL CERTIFICADO DE INCAPALIDAD
# TRABAM DE MEMOHRES DE EDAD -SE COMPROBS MEDWNTE UN RECORRIDD POR LAS INSTALACIHONES DE LA EMPRESA
QUE EM ESTE CENTRO DE TRARAID MO LABORAM MEMNORES DE EDAD. REGLAMENTO INTERIOR DE TRADAMD: 3 GE
i CUENTA CON ESTE DOCUMENTO, MISMOD QUE S5t ESTA DEPOSITADCO ANTE LA JUNTA CORRESPOMDIENTE, EL CLAL ESTA
FUBLICADD A L& VISTA OE LOS TRABAJADORES, ADEMAS DE QUE CONSTA EN DDCUMENTOS LA ENTREGA DE UN
EJEMSLAE A CADSA TAABAIADOR: %1 SE CUENTA CON EL ACTA DE INTEGRACION DE LA COMSION MMTA PARA EL
RECLAMENTO INTERIOR DE TRALAMN) & SE CUENTA CON LAS CLAUSULAS EN RELACION & DISPOSICIONES EN MATERLA
DE SEGURIDAD E HIGIENE PARA LA PREVENCION DE RIESGOS DE TRABAJD Y PROTECCION DE LOS TRABAIADORES, EN
EL CAFITULD IV ¥ XIL—5 CUEBNTA CON LDS PLANDS DE ARREGLD GENERAL ¥ DE DETALLE DE LAS OPERACIONES
MNERAS — PLANOS PERMANENTES DE LAS OPERACIONES MINERAS ¥ EXPLOTACIONES A CIELD ABIERTO.- 51 CLUENTA
CON LOS PLANDOS ELEBDRADDS EN IDIOMA ESPAROL, ACTUALIZADOS, APRDBADCS ¥ FIRRMADDS POR EL PATRON Asi
COMO POR EL PERSOMAL DE LOS SERVICIOS PREVENTVIS DE SEGURIDAD £ HIGIEME EM EL TRABAMY ¥ ESTAR
DISPOMIBLES PARA COMNSULTA DEL PERSOMAL OCUPACIOHALMENTE EXFUESTO. DESCRIPCION DEL PROCESO
PRODUCTIVO: SE ANEXA A LA PRESENTE ACTA UNA COPMA DE LA DESCRIPCION DEL PROCESD PRCOUCTIVG
PREVENCION, PROTECGION ¥ COMBATE CONTRA IMCENDIO.- 51 SE CUENTA COH EL AMNALISIS PARA LA DETERMINACHOMN
DEL GRADD DE REESGO DE INCENDIO O EXPLOSION DE CADA UNA DE LAS SUSTARCIAS ¥ MATERIALES QUE SE MANEJAN
EM FL CEMTRD DE TRABAJD S1 CUENTA CON EL PROGRAMA ESPECIFICO DE SEGURIDAD PARA LA PREVENCION,
PROTECCION ¥ COMBATE DE INCENDIO. RELACION DE MEMNDAS PREVENTIVAS DE PROTECCION ¥ COMBATE DE
IMCENDID: NO APLICA. 81 CUENTA CON EL PLAN DE ATENMCION DE EMERGEMCIAS. 5| CUENTA CON COMSTAMCIA DE
IMTEGRACION DE BRIGADAS DE COMBATE DE ENCEMDIO, RESCATE ¥ SALVAMENTD, EVACUACION ¥ DE ATENCION DE
PRIMERCS AUNMILIOS, QUE INCLUYA EL HOMBRE DEL COORDINADOR RESPOMEABLE. SICUENTA CON DOCUMENTOS QUE
ACREDNTEM GUE TODOS LOS TRABAJMADORES PARTIIPARCH EN PRACTICAS DE SIMULACROS DE INCENDIO ¥ DE
EVACUACION DEL PERSOMAL CUANDD MENDS UHA VEZ AL ARD, REALIZADD, POR ULTIMA VEZ EL DA 18 OE ABRIL DEL
007, RESPECTIVAMENTE, SE TUVO DOCUMENTACION PROBATORDA A LA VIBTA. 51 CUENTA CON REGISTROS DE DOS
ANOS A LA FECHA DE LOS RESULTADOS DE LAS PRACTICAS (TRIMESTRALES) DE ATEMCION DE EMERGENCIA,
BCLUYENDD COMD MINIMO INCERDIOS, INUNDACIONES, DERAUMBES ¥ ESCAPE DE GASES, PARA LOG INTEGRANTES DE
LAS BRIGADAS DE COMBATE DE iNGENDIOS, RESCATE ¥ SALVAMENTD, EVACUACIIN ¥ PRIMERDS AUXILIDS EN ESTA
EMPRESA SE CUENTA COMH VARIOS EXTINTORES DE DNFERENTES TIPOS ¥ CAPACIDADES. SEENDO SU REVISION MENSUAL
¥ &l RECAROA CADA SEIS MESES: SE CUENTA CON UMA RED D HIDRANTES. EN ESTA EMPRESA SE CUENTA CON
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DEPENDENCIA: DELEGACION FEDERAL DEL TRABAJO
EM EL ESTADO DE SOMHORA.
SECCION: DEIRECCION JURIDICA DE INSPECCION.
EXPEDIENTE: 1480007352007, HOUA No. 3
ASUNTO: ACTA DE INSFECCION EXTRAQRMIMNARLA DE
CONDICIONES GENERALES DE SEGURIDAD E HIGIENE.

SALIDAS DE EMERGENCIA ¥ CON SALEDAS MORMALES SUFICIENTES PARR E'l-_f-"-'ﬂlJm LA PLANTA SERVICIOS PREVENTINGS
ODE MEDICINA DEL TRABAJD - 51 CUENTA CON MEDICO, DE NOMARE. DR. JESUS GERARDO GREEN HOUSE, NACIONALIDAD
MEXICAMA, CON CEDULA PROFESINAL BEESES, 51 CUENTA CON EL MAMUAL DE PROCEDIMEENTOS PARA PRESTAR LOS
PRIMERCS ALNILIOS 51 5E REALIZAN EXAMENES MEDICOS DE ADMISION ¥ PERICINICOS A LDS TRABAIDORES DE TODAS
LAS AREAS DE LA MENA AUTORIZACIOMES ¥ LICENCIAS DF GENEFRADDRES DE VAPOR Y RECIPIENTES SLUETOS A
: DEL AECORRIDD EFECTUADC POR LAS INSTALACIONES DE LA EMPRESA SE DETECTARDM UM TOTAL CE 0
DORES DE VAPOR ¥ 102 RECIPIENTES SUJETOS A PRESION IMETALADOS ¥ FUMCHONANDD, DE LOS CUALES SE
A LA PRESEMTE ACTA LA BELACHSN DE LOS NUMEROS DE CONTROL OTORGADGS POR ESTA DELEGACION
EFERAL DEL TRABAJD. PREVIO REQUERIMIENTO DE LOS SUSCRITOS INSPECTORES, HO SE TUVO A LA VISTA LAS ACTAS
L [MEPECCHON DOMNDE SE OTORGUEN LAS AMPLIACIOWES DE VIGENCIA DE LOS EQURMQE 0 EM 5U CASO LAS
f TUDES DE AMPLIACK SN DE VIGENCIA DE LOS EQUIPOS SELLADAS DE RECEBIDD POR LA SECRETARLA DEL TRABAJD
PREVISIGN SOCIAL PREVIO REQUERIMENTD SE MOSTRARCN LOS PLANGS PARA LA CONSTRUCCION E INSTALACION,
AUTORZADDS BAID EL REGLAMENTO PARA LA INBFECCION DE ﬁEHEFﬂ-thHE‘é DE VAPROR ¥ RECIPIEMTES SUETOS A
PRESION. SU UBICACION SIGUE SIENDD ORIGINALMENTE LA MISMA, SEGUN EL PLAND COTEMDD AUTORIZADC —CON
FUNDAMENTO EN EL PUNTO 11,6 DE LA NORMA DFICIAL MENICANA HOM-DM-5TPS-20027. 5E HACE DE SU CONOCIMIENTD
AL REFRESENTANTE LEGAL DE LA EMPRESA QUE “£L FUNCIOHAMIENTD DE LOS EQUIRDS MENCIOMADOS EN EL ANEXD |
HO HAN SID3 AUTORIZADOS POR LA SECHRETARLA DEL TRABAM ¥ PREVISIOM SOCHAL POR LO QUE SU OPERACION DE
SEGUIRSE EFECTUANDD, QUEDARA BAJD LA RESPONSABILIDAD DEL USURRID. ESTA MEDIDA SE TOMA DE ACUERDO A LA
PRESENTE ACTA DE EXPEDIENTE NUMERD 1450001282007 OF FECHA 15 DE ABRIL DEL 2007, ¥ CON FUNDAMENTO EN LOS
ARTECULDOS 32 ¥ 34 DEL REGLAMENTC FEDERAL DE SEGURIDAD, HIGIENE ¥ MEDND AMBIENTE DE TRARAJD. SI SE CUENTA
COM EL LISTADG DE TODOS LOS EQUIPDS INSTALADODS EN LA EMPRESA, HO IMPORTAMDO 5| REQUIEREN © NO DE LA
AUTORIZACION DE FUNCIONAMIENTO (53 DE L& MNOMOM-STRS.200), 51 SE CUENTA CON EL REGISTRO DE
ALTERACIONES. MODIFICACIONES,. AEPARACIONES ¥ CONDICIONES DE OPERACION ¥ MANTEMIMEENTO DE LOS EQLIPOS
(ARTICULG 37 DEL REGLAMENTO FEDERAL DE SEGURIDAD HIGIENE ¥ MEDID AMBIENTE DE TRARAID) ¥ PUNTO 7.2 4 DE LA
HOM-O20-5TPS-2007) OPERACION Y MANTENIMEENTO DE MAQUINARLA ¥ EQUIPC: 51 5E CUENTA CON EL PROGRAMA

MAOUIMARLA, EQUEPD ¥ SU PROTECCION, AUTORWACHON PR ESCRITO OE LOS TRABAMDORES EN LOG

MOTORZADOS, ¥ AQUELLOS QUE ALMAGENEN, TRANSPORTEN O USEN EXPLOSIVOS: NO APLICA, INSTALACIONES
ELECTRICAS: i 5E CUENTA CON EL REGISTRO ANUAL DE LOS VALORES DE RESISTENCIA DE LA RED DE TIERRAS Y LA
CONTINUIDAD EM LOS PUNTOS DE COMEXION A TIERRA, REALIZADO EM EL SEGUNDO SEMESTRE DEL 2004
HERRAMIENTAS.- 5| SE CUENTA COM LAS INSTRUCIONES POR ESCRITO PARA LA UTILIZACION ¥ CONTROL DE LAS
HERRAMIENTAS SUSTANCIAS OUIMICAS CONTAMINANTES SOLIDAS, LIQUIDAS O GASEDSAS: 5| SE REALIZAN ¥ SE
MANTIEME ACTUALZADG A TRAVES DE UN LABORATORIO ACREDITADD ¥ APROBADD, EL ESTUDIO DE LOS
CONTAMENANTES DEL MEDIO AMBIENTE LABORAL QUE INCLUYA EL RECONCCMIENTO ¥ EVALUACION (SE TUVO A LA
VISTA ESTUDIOS ACTUALZADGS DE POLVOS TOTALES, SILCE CONTENIDA, MUMODS DE SOLOADURA ¥ CONTENIDO DE
METALES, NEBLINAS ACIDAS, CONTENIDO DE HZS0Z, NIVELES O EXPOCISION A RUIDO ¥ NIVELES DE ILUMINACION, EN
LAS AREAS DE MINA A CIELD ARIERTO, PLANTA CONCENTRADORA ¥ PLANTAS ESDE | Y I, DE FECHA ABRIL DEL 2006. 51
PRESENTA EL PROGRAMA DE SEGURIDAD £ HIGIENE OUE PERMITA MEJORAR LAS CONDICIONES DEL MEDIO AMBIENTE
LABORAL ¥ REDUCIR LA EXPOSICION A LAS SUSTANCIAS QUIMICAS CONTAMINANTES SCLIDAS, LIGUIDAS O GASEGSAS,
EN CASO DE GUE EL RESULTADD DE LA EVALUACION INDIQUE QUE 5E REBASAN LDS LIMITES MAXINGS PERMISIBLES DE
EXPOSICION. S CUENTA CON LOS EXAMENES MEDNCOS ESPECIFICOS POR CADA CONTAMMNANTE. EN EL CASO DE QUE
LOS RESULTADOS DE EVALUACION INDIQUEN QUE SE REBASAN EL LIMTE MAXIMD PERMISIBLE DE EXPOSICION
[CORREGICN). MANEJO, TRANSPORTE Y ALMACEMAMIENTO DE MATERRALES EN GENERAL. ASI COMO MATERIALES ¥
SUSTANCIAS CUIMICAS PELIGROSAS . 81 CUENTA CON LOS REQUERIMIENTOS POR ESCRITO SE SEGUIRIOAD E HIGIENE
PARA EL MANESD, TRANSPORTE, PROCESD Y ALMACENAMIENTO DE MATERIALES EN GEMERAL, MATERIALES O
SUSTANCIAS GUIMICAS PELIGROSAS. S| CUENTA CON LA RELACION DEL PERSOMAL AUTORIADD PARA LLEVAR A CABOD
LAS ACTIWVIDADES DE MANEJC, TRANSPORTE ¥ ALMACEMAMIENTO DE MATERIALES ¥ BSUSTAMCIAS QUIMICAS
PELIGROSAE  ASl COMO PARA OPERACIONES EN ESPACIDS CONFIMADOS, 5i CUENTA CONM EL ESTUDNO DE LAS
ACTIVIDADES DE MANESD, TRANSPORTE ¥ ALMACENAMIENTO DE MATERIALES EN GENERAL, MATERIALES O SUSTANCIAS
SUMICAS PELIGROSAS CUAMDD SE REALICEN EN FORMA MANUAL 81 CUENTA CON EL REGISTRO DE MANTENIMIENTO DE
LOS SIETEMAS ¥ EQUIPOS CUANDD EL MAMEJD, TRANSPORTE ¥ ALMACEMAMIENTO OE MATERIALES EM GENERAL,
MATERIALES O SUSTAMCIAS QUIMICAS PELIGROSAS, SE REALICEN EN FORMA AUTOMATICA O SEMIAUTOMATICA SI
CUENTA CON LAS HOJAS DE DATOS DE SEGURIDAD DE LOS MATERIALES Y SUSTANCIAS QUIMICAS PELIGROSAS SI
CUENTA CON EL PROGRAMA DE SEGURIDAD E HIGIENE PARA EL TRANSPORTE DE MATERIALES ¥ SUSTANCIAS QUIMICAS
PELIGACSAS EN EQUIPOS ¥ SISTEMAS, QUE CONTENGA LAS ACTIVIDADES RELATIVAS A SU MANTENIMIENTO PREVENTIVO
¥ CORRECTIVG, ASI COMO PARA SU DESCONTARMIBMACION ¥ LEMPIEZA. 51 CUENTA CON LOS PROCEDIMENTOS POR
ESCRITO DE SEGURIDAD E HIGIENE PARA EL ALMACENAMIENTD, TRANSPORTE ¥ MANELID DE SUSTANCIAS CORROSIVAS,
IRAITANTES, TOXICAS, INFLAMABLES ¥ COMBUSTIBLES SI CUENTA CON LDS PROCEDNMIENTOS POR ESCRITO DE
TRABAJOS PELGROSGS OE SUSTANCIAS CORROSIVAS, IRRITANTES ¥ TOMICAS Sl CUENTA COM EL MANUAL DE
PROCEDIMIENTOS DE SEGURIDAD E HIGIEME PARA EL MANESD ¥ TRASLADO DE EXPLOSINOS, RUIDG.- Bl CUENTA CON EL
BECONCCIMEENTD ¥ EVALUACION DE TODAS LAS AREAS DEL CENTRO DE TRARAJD DONDE HAYA TRABAJADORES ¥ CLUYD
NEA SEA IGUAL O SUPERIOR A& BO dB{A), ASIMISMO CONTAR COM DOCUMENTO CUE INCLUYA SUi5 CARACTERISTICAS ¥
COMPORENTES DE FRECUENCIA EN ADUELLOS EN GUE EL NIVEL DE EXPOSICION A RUIDD [(NER) SEA IGUAL O MATYOR A 85
dB{A}, DE ACUERDO A LO ESTABLECIDO EN LOS APENDICES B ¥ &SI CUENTA CON EL PROGRAMA DE CONSERVACION DE
LA AUDICION APLICADO EN LAS AREAS DEL CENTRO DE TRABAJO DONDE SE ENCUENTREN TRABAJADORES EXPUESTOS -
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A NIVELES DE 85 ¢BlA) ¥ MAYORES 81 S5F LE PRACTICAN EXAMEMES MEDMCOS ESPECIFICOS A LOS TRABAJADORES
EXPUESTOS & HIVELES DE &5 dildA) ¥ MAYORES VENTILACION.- 51 5E CUENTA CON EL PROGRAMA DE VERIFICACIDN ¥ DE
MANTEMIMIENTO PREVENTVG ¥ CORBETIVG PARA LOS SISTEMAS DE VENTILACION ARTIFIZIAL INCLUYENDO ADEMAS DE
LA PROGRAMACION, EL REGISTRO DE LAS FECHAS EN QUE S€ REALPO EL MANTEMIMIENTO ¥ TIPO DE REPARACION,
EQUIPD DE PROTECCION PERSOMAL.- 51 SE CUENTA CON EL ANALISIS DE LOS RIESGOE A LOS QUE S5E EXPONEN LOS
TRABAJADDRES, PARA LA SELECCION ¥ EL USD DEL EQUIFC DE PROTECCION PERSONAL S1 SE CUENTA CON EL
MENTO OUE ACREDTA QUE EL EQUIED DE PROTECCION FERSONAL CUBMPLE CON LA NORIMMA OFICIAL MEXICANA
MA MEXNICANA O GARANTIA ESCRITA DEL FARRICANTE O PROVEEDOR (SE TUVD A LA VISTA LA RELACION DEL
DE PROTECCION PERSOMAL ¥ LAS NORMAS DE REFERMNCIA COMN LAS QUE CUMPLE). COMISION DE SEGURIDAD E
- &5l 5E CUENTA CON EL ACTA DE INTEGRACION DE LA COMEFION DE SEGURIDAD E HKFIENE CONFORME A LA
EN VIGDR. 81 SE CUENTA CON EL PROGRAMA DE CAPACITACION ¥ ADIESTRAMIENTO EN MATERIA DE SEGURIDAD
PARA LOS INTEGRANTES DE LA COMISION. 51 SE CUENTA CON EL PROGRAMA ANUAL DE VERIFICACIONES PARA
LA COMISION DE SEGURIDAD E HEGIEME. 51 5£ CUENTA COM LAS ACTAS DE VERIFICACION DE DOCE MESES A
LA FECHA, REALIZADAS CADA MES, SIENDO LA ULTIMA DE ELLAS LA CORRESPONDIENTE AL MES DE MARIO DEL 2047, 5l
SE CLENTA CON SU PUBLICACION EN LUGAR VESIBLE DEL CENTRO DE TRABAJD DE LA RELACION ACTUALLTADA DE LOS
INTEGRANTES DE LA COMISION DE SEGURIDAD E HIGIENE. AVISOS Y ESTADISTICAS DE ACCIDENTES ¥ ENFERMEDADES
DE TRABAJO.- DE ENERD DEL 20D6 A LA FECHA EM ESTE CENTRO DE TRASAJD HAN OCURRIDD UN TOTAL DE TS
ACCIDENTES DE TRABAJD. DE LDS CUALES 51 SE CUENTA CON LOS AVISGS DE LOS ACCIDENTES DE TRAEAJD
QCURRIDCOS (EN LOS FORMATOS CM-ZA Y CMCJB. SELLADGSE DE RECIBIDG MOR EETA DELEGACION, 51 CLENTA COM LAS
ESTADIETICAS DE LOS RIESGOS DE TRABAJD ACAECIDOS DURANTE ANGE ANTERFORES ¥ CONSTAMCIA DE AVISO A LOS
'\{ TRARAJADCRES ¥ & LA COMISIGH DE SEGURIDAD E HMREME. PROCEDIMIENTOS DE REGISTRO, INVESTIGACKON, ESTUDIO
¥ MEDIDAS DE CONTROL DE ACCIDENTES ¥ ENFERMEDADES DE TRABALD: 5l CUENTA VIBRACIOMES: FROGRAMA PARA
W LA PREVENCION DE ALTERACIOMNES A LA SALUD DEL PERSONAL OCUPACIONALMENTE EXPUESTO: MO APLICS EXAMEMNES
S MEDICOS DEL PERSOMAL OCUPACIOMALMENTE EXPUESTOS A VIBRACIONES: MO APLICA. ILUMIMACION: REGISTRO DEL
o, RECONCOIMIENTO, EVALUACIGN ¥ CONTROL DE LOS NIVELES DE ILUMBMACION EN TODO EL CEMNTRO DE THARAMD ¥ EN
SU CARO, LOS ENAMENES MEDICOE DE LOS TRABAJADORES EXPUESTOS A UN DESLUMBRAMIENTO O UN DEFICIENTE
5 iy WEL DE ILLBAIMACION, S1 CUENTA, AVIS0 POR ESCRITD A TODOS LOS TRABAJADORES SOBRE LOS REESGOS QUE
i PUEDAN PROVOCAR EL DESLUMBRAMIENTO, © UN DEFICIENTE NIVEL DE ILUMIMACION: 51 CUENTA CONDICIOMES
_TERMICAS DEL MEDIO AMBIENTE DE TRABAMY: DOCUMENTO QUE ACREDITE QUE SE EFECTUS EL RECOMOCIMIENTO,
* UEMALUACHIN ¥ CONTROL DE LAS TEMPERATURAS EXTREMAS A LAS QUE SE EMCUENTREAM EXPUESTOS LOS
TRABAJADORES (CUANDD REBASEN LOS NIVELES MAXIMOS PERMISIBLES DE LA NODRMA: NO APLICA, DOCUMENTO EN EL
L QUE SFE ACREDITE QUE SE MFORMO A LOS TRABAJADORES DE LOS RIESGOS POR EXPOSICION A TEMPEHATURAS
EXTREMAS (COMSTANCIAS DE HABILIDADES LABORALES, CIRCULARES, FOLLETOS, CARTELES U DPINIONES DE LOS
TRABAJADORES): MO APUCA CONTROL DE LA WIGILANCIA A LA SALUD DE LOS TRABALADORES EXPUESTOS A
CONDICIONES DE TEMPERATURAS EXTREMAS: NO APLICA SOLDADURA ¥ CORTE: 51 CUEMTA COM EL ANALISIS DE
RIESGOS POTEMCIALES PARA LAS ACTIMIDADES DE SOLDADURA ¥ CORTE QUE SE DESARROLLAM EN EL CENTRO DE
TRABAJD DE ACUERDD A LO ESTABLECIDO EN EL CARITULD 7, ¥ QUE SIRVA PARA ESTABLECER LAS MEDIDAS
PREVENTIVAS PARA LA PROTECCION DEL THABAJADOR, DE TERCEROS Y DE LAS IMSTALCIONES DEL CENTRO DE
L | TRABAKD, COH BASE EM LOS RESULTADOS DE DICHD AMALISIS CUMPLIR COM EL PUNTO 53 DE LA NOMOIT.STRS.2000
L [PUNTOS 52 ¥ 53 DE LA NOM-OZT-STPS-000), 51 CUENTA COM LA AUTORIZACION POR ESCRITO PARA REALIZAR
ACTIVIDADES DE CORTE ¥ SOUDADURA EN AREAS DE RIESGO, 51 5E REALIZAN EXAMENES MEDICOS CUANDO MENDS UNA
v VEZ AL ANC A TRABAJADORES QUE REALIZAN ACTIVIDADES DE SOLDAURA Y CORTE. SI CUENTA CON EL MANUAL DE
2 PRIMERCS ALRMILIOS ¥ EM SU CASO DE OPERACIDNES DE RESCATE EN ESPACIOS CONFINADOS PARA LAS ACTIVIDADES
oy DE CORTE ¥ SOLDADURA. MANTENIMIENTD A INSTALACIONES ELECTRICAS: 51 CUENTA CON EL DIAGRAMA UNIFILAR DE
| LA [MSTALACKON ELECTRICA DEL CENTRO DE TRABAJO. 51 SE CUENTA CON EL AMALISIS DE RIESGD POTENCIAL PARA
. ACTVIDADES DE MANTENIMIENTO A INSTALACIONES ELECTRICAS GUE CONTENGA COMO MINIMD LO ESTABLECIDO EM EL
T CAPTULG 7 DE LA HOM-O2O-STPS.2005 51 CUENTA CON LOS PROCEDIMIENTOS DE SEGURIDAD PARA ACTRVIDADES DE
..‘I . MANTEMIBSIENTO A LAS INSTALACIONES ELECTRICAS DE CONFORMIDAD CON LO OUE SE ESTABLECE EM EL CAPITULD 11
DE LANOM-OZSTPS.200% 51 CUENTA COM LA AUTORIZACION POR ESCRITD A LOS TRABAMDORES QUE REALLIZAN
lq:--__j MANTEMIMIENTD A LAS INSTALACIOMES ELECTRICAS EN LUGARES PELMGROESO0S. Sl CUENTA CON COMSTANCIAS DE
CAPACITACKIN & LOS TRABAJADDRES QUE REALIFAN MANTEMIMIENTD A LAS INSTALACIONES ELECTRICAS DE ACUERDO
AL CAPITULD 11 DE LA PRESENTE NORMA (PARA PERSONAL INTERNO Y/O CONTRATACION EXTERNA). 51 CUENTAN CON
.," ELEMENTOS QUE PERMITAN BRINDAR PRIMERCS AUXILICS EN CASCS DE ACCIDENTES CON ENERGIA ELECTRICA ¥ EN SU
1 CASO COM BRIGADA DE PRIMERGS AUXILIOS S CUENTA CON CONSTANCIAS DE CAPACITACION ¥ ADIESTRAMIENTO PARA
EL PERSOMNAL OUE BRINDA LOS PRIMERCS AUKILIOS PROGRAMA DE SEGURIDAD E HMIEME EM EL TRABRAJO:
DIAGHOSTICO DE LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD E HWZIEME QUE PREVALEZCAM EM EL CENTRO DE TRABAJD! SI
GUENTA, PROGRAMA DE SEGURIDAD E HMGIEME EN EL TRABAJO [GENERAL) QUE CONSIDERE EL CUMPLIMIENTO DE LA
HORMATIVIDAD EN LA MATERIA S| CUENTA. DOCUMENTO QUE ACREDITE QUE EL PATRON D0 A COMOCER A LOS
TRASAJADORES EL PROGRAMA DE SEGURIDAD E HIGIENE. 51 CUENTA. REGISTROS DE REVISION SOURE EL AVANCE DE

-

Ly CUMPLIMEENTO AL PROGRAMA DE SEGURIDAD E HIGIENE EN EL TRARAID: 51 CUENTA. REPORTE DR ESCRITO DE LOS
RESULTADOS DE LAS AUDITORIAS AL MENOS CADA SEIS MESES DEL CUMPLIGENTO DEL PROGRAMA OE SEGURIDAD E
o HIGIEME EM EL TRABAJD: S| CUENTA SI CUENTA CON LOS PROGRAMAS PARA LA REVISION, PRUEBAS ¥ MANTENIMIENTO

DE LOS SISTEMAS ESTRUCTURALES, INSTALACIONES, ECUIPOS DE PREVENCION ¥ PROTECCION CONTRA INCENDIOS,
ELECTRICS, HEUMATICO, ILUMIHACKSN ¥ EQUIPO DE PROTECCION PERSONAL PARA LA CONSERVACION DE LA AUDICHIN
PROCEMMIENTOS DE SEGURIDAD E HIGEENE: SI CUENTA CON LOS PROCEDIMIENTOS DE SEGURIDAD E HIGIENE POR
ESCRITO, EN IDIOMA ESPARDL, AUTORTZADOS ¥ FIRMADDS POR EL PATRON ¥ POR LOS SERVICIONS PREVENTIVOS DE
~ |I SEGURIDAD E HIGIENE EN EL TRARAID, CUE CONTENGAN LAS INSTRUCCIONES PARA PREVENIR LA EXPOSICION DE LOS
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AGENTES GUE PUEDAN CAUSAR ACCIDENTES ¥ ENFERMEDADES DE TRABAJD, RIESGOS POTENMCIALES: S| CUENTA CON
EL ANALISIS DE RIESG0S POTENGIALES ACTUALIZADG, POR ESCRITO APROBADS ¥ FIRMADO POR EL PATRON ¥ POR LOS
SERVICIOS PREVENTIVGS DE SEGURIDAD E HIGIEME EN EL TRABAJD. &I CUENTA CON El INFORME POR ESCRITO A
TODOS LOS TRABAMDORES DE LOS RIESGOS A LS QUE E5TAN EXPUESTOS, AL BeCIO DE ACTIVIDADES ¥, AL MENDS
UMA VEZ FOR AND. PARA MINAS & CEELD ABERTO: S| CUENTA CON EL E3TUDID DE INGENIERIA QUE DETERMINA LA
ALTURA DE LOS BANCOS OE TRARAJID, EM QUE SE ESTABLEZCAM LAS CONDICIONES ¥ PROCEDSMIENTOS DE SEGURIDAD
ESFECIFICOS, SOLO EN WMMNAS MECAHZADAS ORGANIZACION DEL TRABAJO-SEGURMAD EN LOS PROCESOS DE
STANCLAS QUIMICAS: 5 CUENTA CON DOCUMENTO QUE ACREDITE QUE SE EFECTUD LA COMUMICACION ¥ DIFUSION A
ES ¥ CONTRATISTAS DE LOS RIESGHS RELACIONADOS EN LOS PROCESDS DE LAS SUSTAMCIAS
¥ ACTVIDADES DE ACUERDO AL PUNTD 537 DE LA NOM-OZB-STPS-2004, (ARTS. 15, 17 FRAGCCION | ¥ 55
FMAT). S CUENTA CON DOCUMENTO QUE ACREDITE GUE CUENTA COM UN PROGRAMA DE CAPACITACION ¥
STRAMIENTO PARA LOS TRABAJADORES, DE CONFORMIDAD COM EL PUNTO 54 INCISO b), DE ACUERDO A LO
CIOG EN EL CAPITULD 1% DE L& NOM-OZA-STPS-2004, (ARTS. 17 FRACCION VIl Y 135 RESHMAT)L 51 CUENTA CON
UMENTO CQUE ACREDITE QUE CUENTA CON UN PROGRAMA ESTABLECIOOD PARA REALIFAR LAS AUDITORIAS
INTERMNAS DE CONFORMIDAD CON EL PUNTO &4 INGISD o), DE ACUERDG & LO ESTABLECIDO EN EL CAPITULD 16 DE LA
NOM-OZ-STPS-2004. [ART. & AFEHMAT) 51 CUENTA CONM DOCUMENTO QUE ACREMTE OQUE CUENTA COMN UN
PROCEDMIEMTO FARA LA INVESTIGAGION DE (LO5) ACCIDENTE(S), CONFORME AL PUNTO 55 INCISO a) DE ACUERDOD A
LD ESTABLECIDO EM EL CAFTULD 10 DE LA MOMOZS-S5TPS-2004. (ARTS, 127 ¥ 128 RFSHMAT]. S CUENTA CON
OOCUMENTO QUE ACREDITE QUE CUENTA COM UN PROCEDIMIENTD DE AUTCRIZACION DE TRABAJDHS) PELIGROSDNT],
DE COMFORMIDAD CON EL PUNTO 55 INCISO b) COMFORME A LO ESTABLECIDOD EMN EL CAPITULD 11 DE LA NOM-OZ8-5TPS-
\:d 2004, (ARTS S5 ¥ 62 BFSHMAT), 51 CUENTA CON DOCUMENTD QUE ACREDITE QUE CUENTA CON UN PROCEDIMIENTO DE
%

TRABAJD CON CONTRATISTAS, DE CONFORMIDAD CON EL PUNTC 55 INCISC c), CONFORME A& LO ESTABLECIDOD EN EL
Wy CAPITULE 14 DE LA HOMOZE-5TES.2004, (ARTS. 130 ¥ 138 AFSHMAT) COMSTANCIAS DE HABILIDADES LABORALES DE: 5
M CUENTA CON CONSTAMCIAS DE HABILIDADES LABCRALES DE LOS INTEGRANTES OF LAS BRIGADAS DE INCENDWOS,
il RESCATES ¥ SALVAMENTD, EVACUASION ¥ PRIMERGS ALDILIOS, (PUNTO £10 O LA MOMOOZ-5TPS- 000 84 B42 ¥ 048
‘\\EE LA HOM-IZI-STRS-2003) 51 CUENTA CON CONSTANCIAS DE HABILIDADES LABORALES SOBRE LOS PROCEDMIENTOS
\'\ E SEGURIDAD E HIGIENE PARA LOS TRABAJADORES QUE INTERVIEMEN EN LA REWVISION ¥ MANTENIMEENTD DE LOS
}}.\ SISTEMA ¥ EQUIPFD CONTRA IMCENDIO, ASI COMD LOS TRABAJADORES QUE VERIFICAN EL BUEN ESTADD DE LODS
4 RESPIRADORES DE AUTO SALVAMENTO, DE ACUERDO AL PROGRAMA RESPECTIVO. (PUNTOS S8 Y 511 DE LA NOM-DOZ-
STPS-2000: 56, 59 Y E2 DEL APENDICE E DE LA NOM-OTI-5TPS-2000). 51 CUENTA CON CONSTAMNCIAS DE HABILDADES
R LABORALES SOBRE LDS PROCEDIMIENTOS DE SEGURIDAD ESPECIFIGOS DE LDS TRABAJADCRES EN MINAS
MECANICANIEADAS RELATIVES A LAS EXCAVACIONES QUE 5E REALIZAM EN LAS FRENTES DE TRABASD, (PUNTOSSE, 59 Y

ElL APEWDICE B DE LA MOMOZ-STPS-Z000L S CUENTA CON CONSTANCWES DE HADILIDADES LABORALES DE LOS
TRABAIADORES INVOLUCRADOS, DE ACUERDD A SUS ACTIVIDADES, EM LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD CONTEMIDAS

EN LOE PLANDOS PERMANENTES DE LAS OPERACIONES MINERAS ¥ EXPLOTACIONES A CIELD ABMERTD, (PUNTOS 55, 58 Y

C.1.1 DEL APENDICE C DE LA MOMOZLSTPS.2003). SI CUENTA CON CONSTANCIAS DE MABILIDADES LABORALES DE LOS

. TRABAJADORES iINVOLUCRADDS, DE ACUERDD & SUS ACTIVIDADES, EN LAS CONDICIOMES DE SEGLRIDAD CONTENIDAS
EN LOS ESTURICS GEOLGGICOS, DE MECANICA DE SUELOS ¥ OE MECANICA DE AOCAS, PARA LOCALIZAR LAS FALLAS
GEOLOGICAS ¥ ESTABLECER LOS PROCEDIMIENTOS DE EXCAVACIOH ¥ FORTIFICACION (PUNTOS 55 59 ¥ C 1.2 INCISO )

" OF LA NOMOI-STPS-2003. COMSTANCIAS DE HABILIDADES LABORALES DE LOS TRABAJADORES INWVOLUCRADOS. DE

a ACUEADO A SUS ACTIVIDADES, EN LAS COMDICIONES DE SECGURIDAD CONTEMIDAS EN LOS ESTUDIOS

:H‘L HIDAOGEOLOGICOE, (PUNTOS 55 58 ¥ C12 INCISO b} DE LA NOM-OZI-STPS-2000). 5| CUENTA 51 CUENTA COH
'h..J__E- = COMSTAMNCWS DE HARLIDADES LARORALES AL PERSONAL ENCARGADD EM LOS PROCEDIMIENTOS DE SEGURIDAD DE
= OPERACION ¥ WANTENIMIENTO DE MONTACARGAS ¥ CALDERAS, MAQUINARIA ¥ EQUIPD CUYA OPERACION PUEDA

CAUSAR ODARDS A TERCERAS PERSONAS O AL CENTRO DE TRARAJD. (ARTS 30, 133 DEL RFSHMAT. PUNTO 510, DE LA

‘:‘- HOMOZA-STPE-2007), CONSTANCIAS DE HARNIDADES LABORALES SOBRE LOS PROCEDIMENTOS DE SEGURIDAD E
HIGIENE PARA LOS TRABAJADORES QDE ALMACEMHEN, TRANEPORTEN, MANEJEN O USEN EXPLOSNGS EN LAS MENAD A

= CIELD ARIERTO. (ARTS. 35 Y 138 DEL AFSHMAT, PUNTO 510 ¥ APENMMCE F DE LA NOMOTALSTPS- 2008 S CUENTA
e CONSTAMCIAS OF HABILIDADES LABORALES SOBRE LOS PROCEDIMIENTOS DE SEGURIDAD E HIGIENE PARA LOS
" TRABAJADORES EN DOMDE SE DEBA CONTAR CON VENTILACION. (ARTS. 99 ¥ 100 DEL RFEHMAT, PUNTO 59Y D2 DEL
K- 'l,l APENDNCE D DE LA NOM-0Z}-STPS-2000); KO APLICA. 51 CUENTA CON CONSTANCIAS DE HABRIDADES LABORALES S0OBRE
LS PROCEDBAENTOS DE SEGURIDAD E HIGIENE PARA LOS TRARAJADORES QUE INTERVIEMEN EN LAS ACTIVIDADES DE

TRASLADD DE MATERIALEE (ART. 55 DEL RFSHMAT, PUNTD H2 DEL APENDICE H DE LA MOM-O73-5TPS-2003)
CONSTANCIAS DE HABILIDADES LABORALES SOBRE EL PROGRAMA DE MANTEMIMIENTO PARA GARANTIZAR QUE LAS

ESCALERAS SE EMCUENTREN EN CONDICIONES DE SEGURIDAD ¥ DE USD. (PUNTOS 55 59 Y EL APEMNCE J DE LA NOM-
23-STPS-200Y ND APLICA. 51 CUENTA CON COMSTANCIAS DE HABILIDADES LABORALES SOBRE LOS PROCEDIMIENTOS

OE SEGURIDAD E HIGIENE DE LOS TRABAJADORES GUE INTERVIENEN EN LAS ACTIVIDADES DE REWVISION, REPARACION Y

L MANTEMBMIENTO DE LAS INSTALACIONES Y EQUIPO ELECTRICO. (ART. 48 DEL RFSHMAT, PUNTOS 56, 510 ¥ K2 DEL
") APENDICE K DE LA NOM-OIF-STPS-2003) 81 CUENTA CON CONSTANCWLS DE HABILUDADES LABORALES PARA
TRABAJADCARES EN EL WSO DE LOS PROCEDBIENTOS DE SEGURIDAD E HIGIEMNE QUE CONTIENEN LAS INSTRUCCIONES

L. PARA PREVENIR LA EXPOSICION DE LOS AGENTES QUE PUEDAN CAUSAR ACCIDENTES ¥ ENFERMEDADES DE TRABAJD
ﬁ (PUNMTOS 54 59 Y O LA NOMOXRSTPS-2003). 81 CUENTA CON COMSTAMCIAS DE HABRLIDADES LABORALES DE LOS
TRABAJADORES OQUE DESARAOLLAN ACTMDOADES DE SOLDADURA ¥ CORTE, TOMANDD COMO BASE PARA LA
CAPACITACION LOS PROCEDSMIENTOS DEL PROGRAMA ESPECIFICD DE SEGURIDAD E HIGIENE. [PUNTOS 5.3 INCISO o) DE

LA NOMOOTSTPS-2000) L0 RELACIONADD A& LOS PUNTOS 34, 15, 368 Y 37 DEL ANEXO QUE DESMD ADJUNTO AL CITATORIC,

3 PARA LA PRACTICA DE LA VISITA DE INSPECCION A& ESTA MINA, NO APLICA EN ESTE CENTRD DE TRARAJD EN VIRTUD DE
g QUE ES UMA MINA & CIELO A& ARIERTO, SIENDO ESTOS PUNTOS SOLO APLICABLE PARA MINAS SUBTERRANEAS Y DE



DEFENDENCIA: DELEGACION FEDERAL DEL TRARAJID
EN EL ESTADD DE SONOHA
SECCION: DMRECCION JURIDICA DE INSPECCION.

CONDICIONES GENERALES DE SEGURIDAD E MIGIENE.

CARBON. SE CIERRA PARCIALMENTE LA PRESENTE ACTA, SIENDD LAS MECIOCHO HORAS DEL DIA DE LA FECHA, CITANDO
A LAS PARTES QUE IHIEH.'H':IEHEH PARA CONTINUAR LA DILIGENGIA A LAS NUEVE HORAS DEL Dla 26 DE ABRIL DEL 2007

REPRESENTANTE DE LOS TRABAJADORES,
C. VICTORLIANG CARRILLO PINEDO

.fjjl-:"rj'rr.’ 1'?:: 7

TESTIGO DE ASISTENCLA TESTIGO DE ASIS

C, JOSE FRANCISCO CASILLAS CASTRUNTA. C. SERGID TOYOS CORDOVA
e

EI.IH-'.i-P‘-E %mem EL.iEFEETHHLWﬂLDEI.Tm

FLORES LOPET. LiC, JOSE LLNS YAREZ RODRIGUEZ,

MUNICIFID DE HEROICA CANANEA, ESTADD DE SONORA, SIENDO LAS MUEVE HORAS DEL Dk VEINTISELS DEL MES
ABRIN DEL ANIO DOS MIL SIETE, 5E CONTINUA CON LA INSPECCION EM COMPARLA DE LAS PARTES QUE NTERVIENEN =
L RECORRIDO EFECTUADD POR LAS INSTALACIONES DE LA EMPRESA, EN PLENA ACTRADAD LABORAL, EN COMPARIA
DE LAS PARTES QUE INTERVIENEN EM LA PRESENTE DILIGEMNCLA, S5E RECOMIENDA LA ADDPCHIN DE LAS SIGUIENTES
MEDIDAS DF SEGURIDAD: 1.- REMITIR A ESTA SECHETARM COPIA DEL REGISTRO DE MEDICION, BE LOS VALORES DE
RESISTENCIA ELECTRICA DE LOS SISTEMAS DE RED DE TERRAS, ASI COMD DE LA CONTINUIDAD EN LOG PUNTOS DE
mmm & TEERRA. EM LOS EQUIPDS YO MACUNARLS OUE PUEDA GENERAR O ALMACEMAR ELECTRICIOAD ESTATICA,
naumns & LAS MEDICIOMES REALZADAS EN TODAS LAS AREAS DEL CENTRO DE TRARAID, DICHO REGIETRO DEBEAA
AJUETARSE A LOS RECUERIMIENTOS SEMALADDS EN EL PUNTD 9 DE LA NOMOZZSTPS-1958. 2- REMITIR A LA
DELEGACICH FEDERAL DEL TRARASD EN EL ESTADOD DE SOMORA, COPIA DEL RECONOCIMIENTO ¥ EVALUACION DE LOS
\ LES DE RUIDO, REALIZADO EM EL AREA MIMA, PLANTA CONCETRADORA, DE FECHA ABRIL DEL 7008
“i_*x - EVITAR FILTRACIOMES ¥ GOTERAS DE AGUA EM EL AREA DE VESTIDORES EM EL TALLER DE
Ms::n_muum 4- REUBICAR A OTRA AREA EL COMPRESOR QUE SE ENCUENTRA DENTRO DEL TALLER DE LLANTAS CHICAS,
% ~& FIN DE DISMINUIR LOS MIVELES DE RUIDOD, 5- INSTALAR ADECUADAMENTE ¥ EM FORMA SEGURA EL GABINETE DEL
= BEGISTRO ELECTRICO OQUE SE LOCALIZA POR FUERA DEL TALLER DE RADIOS. 6. REALZAR CORRECTAMENTE LA
INSTALACION ELECTRICA EN GENERAL DE TALLER DE LLANTAS CHICAS, TANTO DE TRANSFORMADORES,
MTERRUPTORES ¥ CABLES EM MAL ESTADD, A FIN DE EVITAR DAROS A LAS INSTALACIOMES ¥ RIESGOS A LOS
TRABAIADORES, 7.- REPARAR L&A CERCA PERIMETRAL QUE SE ENCUENTRA DARADA LOCALEFADA EM EL AREA BE
TRANSEQRMANOR, LADO ESTE DEL TALLER DE LLANTAS CHICAS ¥ RETIRAR MATERIAL ACLMULADO INECESARIO QUE SE

s LOCALIZA DENTRG DE LA CERCA PERIMETRAL DEL AREA DEL-TRANSFORMADOR. 8- CAMBIAR POR NUEVAS LAS DOS
PIEDRAS DEL ESMERIL LOCALIZADO EN EL TALLER DE SOLOADURA G- REPARAR Y PONER EN FUNCIONAMIENTO LOS
W EXTRACTORES QUE SE LOCALIZAN EN EL TALLER DE GASOLINA 10- MANTENER PERMANENTEMENTE EN CONDICIONES

HMIEMICAS ¥ DE FUNCIOMAMEENTO EL SAMITARIO QUE SE LOCALLZA EM EL TALLER DE SOLDADURA. 11.- REALLTAR

g LABORES DE LIMPIEZA A LAS PARRILLAS EN GENERAL GUE SE UBICAN EN EL AREA DEL COMEDOR DE MANTENIMIENTO
i AREA DE CONCENTRADORA,- 12 -BAJ0 PREVIO ESTUDIO INSTALAR EN NUMERC SUFICIENTE DE DETECTORES DE HUMOS

-~ % EM EL INTERIOR DEL CUARTO DE CONTROL DE MOTORES (CCM), UBICADD EN EL AREA 20 131. PONER EM
= FUNCIONAMIENTO EL SISTEMA DE REFRIGERACION DEL CUARTO DE CONTROL DE MOTORES (CCM), LOCALIZADO EN EL

ARER 20 14 - NETALAR EN TUBERLA COMDUIT LOS CABLES ELECTRICOS DE LA PRIMARLA MUMERD 1, LADSD NORTE ATRAS
e DEL CUBICULO DEL ELEVADOR. 15- INSTALAR PARRELLA ¥ BARANDAL DE PROTECCION EN PLATAFORMA DEL MARTILLO
L URICADD EM EL AREA 20 18- REALIZAR ACTIWVIDADES DE ORDENM ¥ LUMMEZA EN GEWNERAL EN AT4 [RANDAS
.'r"“'“:, TRANSPORTADODRAS 4) LOCALITADAS EN EL AREA 21. 17.- REALZAR ACOPLAMIENTO DE DUCTOS DE COLECTORES DE
," POLVD CRIBA 1, 2Y 3, LOCALIZADOD EN EL AREA 22 18- SUIETAR CORRECTAMENTE ¥ EM COMDICIOMNES DE SEGURIDAD EL
. PIS0 ALREDEDOR DEL CHUTE DE DESCARGA DE CRIBA SECCION MUMERD 1 EN EL AREA 22 10.- REFARAR ESCALERA
T METALICA URICADA EM LA TOLVA DE ADMISION DE LA QUEBRADCHA PRIMARIA NUMERC 2, UBICADA EN EL AREA 20 30 -
W Uy COLOCAR TRAMOS DE LAMIMA FALTANTE EM LAS PAREDES SUR ¥ OESTE DEL AREA DEL TRIPER TA (REPARTIDOR],
UBICADA EN EL AREA 22 1. COLOCAR HULES FALTANTES & LOS DUCTOS DE POLVOS SOBRE La CRIEA SECUNDARIA
HUMERD TRES DEL AREA 22 22. INSTALAR CUARDAS DE PROTECCION PARA LAS MANGUERAS DE LIBERACION RAFIDA A
LES QUEBRADORAS TERCIARIAS NUMERD DOS, TRES, CUATRO, SIETE, DOHO ¥ DIEL, LOCALEADAS EN EL AREA 22 2.
3y PREPARAR LA BANDA DE SELLD DEL THRIPER 7A UBICADD AL LADD CONTRARKD DEL OPERADOR. EN EL AREA 20, 24-
CONECTAR ADECWADAMENTE LOS DUCTOS DEL COLECTOS DE POLNVOE OE LA CRIBA UND DEL AREA 22 .- REALZAR
PERICDICAMENTE LABORES DE LIMPIEZA EN EL TUNEL DE LA BANDA TRANSPORTADORA NUMERD CINCO, DEL AREA 2
o« INSTALAR LAMENAS FALTANTES EN EL TECHD ¥ PAREDES LATERALES DE LA MAVE DEL AREA 32 37 - MANTEMER EM

L 3 BUEN FUNCIONAMIENTD LOS COLECTORES DE POLVD DEL AREA 23, J8.- REALIZAR PERMDDMCAMENTE LABORES DE
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CONDICIONES GENERALES DE SEGURIDAD E HIGIENE.

ORDEM ¥ LUMPIEZA EN LOS DIFERENTES NIVELES DEL AREA I3, 35 - COLOCAR BANDA DE SELLD DFEL TRIPER 58 UBICADA
EM EL AREA 73 30- CONECTAR DUCTERLA EN LA PARTE SUPERIOR O£ LAS CRIBAS DE LA 12, 13, 14, 15 16 17 ¥ 18 EN EL
AREA I3 21.- REALIZAR PERIDDICAMENTE LABORES DE UMPIEZA EN GENERAL EN EL AREA DE BANDA TRANSPORTADORS
RUMERC 13 UBICADA EN EL AREA 30 32- REPARAR EL SISTEMA DE FRENO DE LA GRUA VIAJERA DE 10 TOMELADAS
UBICADA EN EL AREA 30. X)- REALIZAR LABDRES DE LIMPIEZA EN GEMERAL EM LOS PASILLOS DE LA TRANSPORTADDRA
DOCE UBICADA EN EL AREA 30, 4. REPARAR EL SISTEMA DE FRENOS DE LA GRUA VILJERA DE 15 TOMELADAS DE
CAPACIIAD UBICADA EN EL AREA 30. 35.- ENTAR FILTRACION DE AGUA A LOS CUARTOS DE CONTROL DE MOTORES (M)
DEL AREA 30 36 - COLDOCAR LAMINAS FALTANTES AL LADD SUR DE LA NAVE DE FLOTACION DE LAS PARENES LATERALES
CEL AREA 30. 3. COLOCAR THRANTES (LIMEA DE WIDA) EM LA PARTE SUPERIOR DE LOS MOLINOS PRIMARIOS PARA
ANCLAR ARMES, UBICADGS EN EL AREA 30 37 PONER EN FUNCIOMAMIENTO PERMAMEMNTE LDS EXTRACTORES
W, INPTALADOS EN LA PARTE SUPERIOR DE LA NAVE DEL AREA 30. 38.- REPARAR PIS0OS Y BARANDALES A HIVEL DE COURIER
; S ENTRE LAS COLUMNMAS 2Y 3 DEL AREA 30, 39 INSTALAR LAMENAS FALTANTES EM LA PARED DEL LADD SUR EN
(ACEN DE CONCENTRADOS DEL AREA 31, 4D- INSTALAR LAMINAS FALTANTES EM EL AREA DE FILTROS DE
ENTRADDS DEL AREA 3. 41.- REPFARAR EL TECHO DEL AREA DE BOMBAS DE COLAS FINALES DE COURIER. £2.
[BRAR EL EQWIPO QUE DETECTA EL MIVEL DE CLORO EN EL AREA DE BOMBED LODS PATOS £ - (NETALAR POLIPASTD
1. LIZAR MANIOBRAS DE MANTENIMIENTO EN EL AREA DE BOMBAS DEL G0 DE AGUA. 44 - COLOCAR PUENTE CON
L PARA EL ACCESC DEL PERSOMAL A REALIFAR LABORES DE REVISION EN LOS POZOS 18, 20 Y 25 DEL AREA DE
I 1IED DE G0 DE AGUA. 4 - CAMBIAR LAS YALVULAS DE SUCCION ¥ DESCARGA DE LAS BOMBAS LOCALIZADAS EM EL
REA 70, & FiN DE REALCAR EN FORMA SEGURA LAS ACTIHDADES OF MANTEMIMEENTOD, 46- DOTAR DE LOS MEDIDS
ADECUADOS PARA LA COMUMICACION DEL AREA DE REPRESOS. 47 ACONDICIONAR UK COMEDOR ADECUADD ¥ EN
COMDICHONES HIGIEMICAS QUE SE ENCUENTRE FUERA DEL CERCO PERIMETRAL EN EL AREA DE SUBESTACIIN CENTRO
48 - (INSTALAR LAMIMAS FALTANTES EM EL TECHO ¥ PAREDES LATERALES DEL TALLER ELECTRICO DEL RONAQUILLO. &8
PROPORCIONAR EL NUMERD SUFICIENTE DE MESAS Y BANCAS AL COMEDOR DEL AREA DE BOMAEOD LOS PATOS Y
MOEC0, ESDE L~ 50.- INSTALAR PLATAFORMA CON BARANDALES EN LOS TANQUES CUALESEDORES. A Fi DE FACILITAR
LAS LARORES DE MANTERIMENTO. 51.- PINTAR EN LUGAR WSHHLE DEL CUERPD DEL RECIPIENTE SUJETO A PRESION QUE
S5E LOCALIZA EN EL ANDEN DE LA PLANTA, POR FUERA DEL ENFRIADOR, EL NUMERD DE REGISTRO OTORGADD POR ESTA
CEPENDEMCU. 53 - CAMBLAR POR NUEVOS LOS PAMELES ¥ REALIZAR LABCHRES DE LIMPIEZA EN LDS CUARTDS DE
g‘;\ ENFRIAMIENTO DE RECTFICADORES S3-/METALAR LAMIMAS FALTANTES EN GEMERAL EN EL TECHD DE LA MAVE
\ﬂ-l REALLZAR LABORES DE LIMMEZA, RETIRAR CHATARRA Y MATERIAL ACUBMULADO EN EL AREA DE PATIDE DE RESIDUDS

{PARTE POSTERIOR LADG ESTE DE LA PLANTA. 55. COLOCAR CORRECTAMENTE LA SERIE DE APARTARAYOS QUE SE

LOCALIZAN EN EL BOROE DEL TECHD (LADO ESTE DE LA PLANTA), 58.- CAMBIAR POR NUEVOS LOS CABLES DARADGS DE
A, LAS BAJADAS A TIERRA DE LOS APARTARAYOS ¥ PROTEGERLOS CON TUBERIA CONDUIT, LOCALIZADDS EN LA PARED
“FRENTE A EL AREA DE RESIDUGS, ST REFORZAR LAS COLUMMAS DARADAS DE LA PUERTA DE ACCESD QUE SE UBICA
u , EMTRE EL PATIO DE MANIOBRAS ¥ AREA DE MAGLIMAS DESFORRADORAS 54. CAMBIAR POR NUEVD EL MATERIAL
% AISLANTE EN MAL ESTADD DEL MANIFUL DE DISTRIBUCION DE VAPOR UBICADO EM EL AREA DE CALDERAS. 53-

EXTEMDER HACIA AFUERA DEL CUARTO DE CALDERAS EL DESFOGUE DE LAS VALVULAS DE SEGURIDAD DE LAS
CALDERAS. BQ-IMSTALAR CADEMAS FALTAMTES A LAS PALAMCAS DE LAS VALVULAS DE SEGURIDAD, A FIN DE
ACCIOMARLAS MANUALMENTE DEZDE EL PISO. 61.-REUBICAR EL ALUMBRADD EN EL INTEREDR DEL CCM, PARA EVATAR
RIESGOS EN LOS GABINETES ¥ MANTENER UNA ILUMINACIGON EFICIENTE. 62- REALIZAR LABORES DE UMPIEZA GENERAL
EM EL EXTERMIR DE TODA LA PLANTA LINIVIACION.. B . CAMBWR POR NUEVAS LAS LAMINAS METALICAS DE LA PARED
DEL LADO MOATE EN EL AREA DE SOLDADURA CEL TALLER DE HIDAOMETALURGIA B4- ACOMDICIOMAR LN AREA
ESPECIFICA FUERA DEL NIVEL NUMERD & PARA LA OPERACION DEL TALLER DE SOLOADURA DEL AREA DE QUEBALIX |, 65 -
_J REUBICAR EL COMEDOR LOCALIZADD EN EL AREA DE CUEBALDR | 88.- REPARAR LA PARRILLA IMWNG DEL PASELLD DEL
LADO EOWERDD AL COMIENZIO DE LA BANDA TRANSPORTADCORA 2 E INSTALAR RODAPIE EN DONDE LE HACE FALTA,
LOCALLEADSA EN QUEBALLX L 67.- REFARAR EL TECHD DEL CUARTO OE CONTROL DE MOTORES DOE QUEBALDL | &5 -

3 COLCCAR GUARDA A LAS POLEAS DE COLAS Y TENSORA DE LA BANDA TRAMSPORTADORA MUMERD 2 DEL AREA DE

._E“ QUEBALIX B 60 - REFPARAR EL TECHD EN AMBOS LADOS DE LA QUEBRADORA PRIMARIA DEL AREA DE QUEBALD |l 1.

bt BEPARAR LA MALLA ¥ COMECTARLA A TIERRA FISICA DEL TRANSFORMADOR QUE ALIMENTA A LOS CCM LOCALITADA EN
s QUEBALLX 0. T1.- REFARAR FUGAS DE ACEITE DEL TRANSFORMADOR QUE ALIMENTA A LIS CCM'E DE QUEBALLY L. MEDID&
P =38 = T2. REALZAR LARORES DE BACHED GENERAL EM LAS PARTES DANADAS DE LAS CARRETERAS
PAVIMENTADAS INTERPDRES DE LA UNIDAD MINERA —L OS5 INSPECTORES QUE ACTUAM INTERROGARON POR SEPARADD

r«::: A LOS CC. RUBEN GRUALVA CORTEZ ¥ DAGOBERTO GOMZALEY HERMANDEZ, QUIENES OCUPAN LOS PUESTOS DE
Uy ELECTROMACANICO SOLDADOR DE PRIMERA ¥ ELECTROMECANICO SOLDADOR ESPECIAL LOS CUALES SE IDENTIFICAN
H‘:‘I COM CREDENCIALES DE TRABAJD CON FOTOORAFIAS, RESPECTIVAMENTE, EXPEDIDAS POR LA EMPRESA MOTIVO DE

INSPECCION ¥ SENALAN COMO DOMSCILIO PARA DIR ¥ RECIBIR NOTIFICACIONES COMO EL MISMO DE ESTE CENTRO DE

L TRABAJD, PREGUNTANDD AL PRIMERDO QUE 81 5E LE PROPORCIONA EQUIPC DE PROTECCION PERSOMNAL PARA REALIZAR
"'-I COM SEGURIDAD SUS ACTIVEDADES, RESPONDIENDD AFIRMATIVAMENTE. ¥ AL SEGUNDD QUE Si RECIBE CAPACITACIDN ¥
ADIESTRAMIENTCO REFERENTE A SEGURIDAD E HMEME POR PARTE DE LA EMPRESA, RESPONDIENDO QUE 51, HACIENDO

LA ACLARACKIN EL INSPECTOR OUE MCHAS PERSOMAS NO FIRMAM EM EL ACTA DE INSPECCHIN, DEBIDO A QUE

: TUVIEROM QUE RETIRARSE PARA CONTINUAR COM SUS ACTIVDADES, MO ORSTANTE LA INVTACKON DEL SUSCRITGO
INSPECTOR, —"L0OS SUSCRITOS INSPECTORES HAGEN CONSTAR QUE SE LES HIZO ENTREGA AL REPRESENTANTE
PATROMAL DE LA EMPRESA ¥ AL DE LOS TRABAJADORES LA CEOLLA DE OPMNION CON NUMERD DE FOLID 000573, LAY

CUALES DEBERAN REQUISITAR ¥ ENTREGAR A LA DELEGACION FEDERAL DEL TRABAJC EN EL ESTADO DE SONORA" —

) POR ULTIMG ¥ VISTO LOS RESULTADDS QUE ANTECEDEMN, SE CONCEDE EL USO DE LA PALABRA A& LAS PARTES QUE
INTERVIENEN AL FIN DE QUE MANIFIESTEMN LO QUE A SU DERECHO CONVENGA, EM WEQ DE LA PALABRA EL C
AEFRESENTANTE LEGAL MANIFESTO "NO TENGO NADA QUE AGREGAR A LA PRESENTE ACTA™ EM US0 DE LA FALABRA AL
REFRESENTANTE DE LOS TRABAJADORES ¥ DEMAS PERSONMAS QUE INTERVIENEN EN LA PRESENTE DILMGEMNCIA

|' = MAMIFESTARON LO SIGLIENTE: “NO TENGO NADA QUE AGREGAR AL RESPECTO" ., COM FUNDAMENTO EMN EL ARTICULOC &4



DEPEMNDENCLIA: DELEGACION FEDERAL DEL TRABASD
EN EL ESTADD DE SONORA
EECCION: DERECCION JURIDICA DE INSPECTION,
EXPEDENTE: 148000 12872007, HOJA N, B
ASUNTD: ACTA DE NESPECCION EXTRAGRDINARIA DE
CONDICIONES GEMERALES DE SEGURIDAD E HMGIENE.

DE LA LEY FEDERAL OFf PROCEDIMEENTO ADMINISTRATIVG, EN ESTE ACTO EL SUSCRITO INSPECTOR NOTICA AL
REPRESENTANTE LEGAL DE LA EMPRESA WVISITADA, QUE CUENTA CON CINCD DiAE HABILES, CONTADOS & PARTIR DEL
DA SIGUIENTE E LA FECHA DE CIEREE DE ESTA ACTA, PARA PRESENTAR PDR ESCRHITO LAS OBSERAVACIONES ¥
COFRECER PRUEBAS EM RELACION A LOS HECHOS ASENMTADOS EM LA PRESENTE ACTA ANTE LAS OFICIMAS DE LAS
MAECCIOMES DE INSPFECCION O DE ASUMTOS JURICHCDS DE LA DELEGACION FEDERAL DEL TRARAID EN EL ESTADC DE
SONORA, UBICADAS EN AVE LUIS DOMALDD COLOSID ¥ CALZIADA DE LOS ANGELES, SECTOR LABORAL FEDERAL. EM LA
CIUDAD DE HERMOSILLO, SONORA, EM UN HORARID DE LAS 600 & LAS 1800 HORAS, DE LUMES A VIERNES ~ COM LO
AMTERIZDR SE D& POR TERAMIMADA LA PRESENTE DHMUIGENCIA, LEVANTANDOSE EL ACTA, A LA QUE DAN LECTURA LOS C.C
ING. RAMON FLORES LOPEZ INSPECTOR FEDERAL DEL TRABAJID ¥ EL C. LIC JOSE LLNS YAREZ RODRIGUEZ. INSPECTOR
LOCAL DEL TRABASMD, ANTE LAS PERSONAS QUE INTERVINIERON, QUIENES PARA CONSTANCIA FIRMAN AL MARGEN ¥ AL
CALCE EM UNSOM DEL INSPECTOR QUE PRACTICA LA INSPECCION, RECIBIENDO UN EJEMPLAR DE LA MISMA COM FIRMAS
AUTOGRAFAS CADA UMA DE LAS PARTES, SE DA POR COMCLUIDA LA ACTUACION SIENDO LAS INECIMUEVE HURAS DEL
D& VEINTISEIS DEL MES DE ABRIL DEL ARD DOS MIL SIETE = DOY FE.

\ ¥

AEPRESENTANTE PRESA. REFRESENTANTE DE LOS TRARAJADORES.
C. LiC. JOSE ETE. G VIETORLANG CARRILLO PNEDD

i o
—-:d M -"f.-:' - 5, o i o

TESTHED DE ASISTENCIA
&, JOSF FRANCISCO CASILAS CASTRUNTA ﬂmmﬂmt

‘Qﬁﬁ&w F A4

LIC. JOSE LUIS YAREZ RODRIGUEZ



Apéndice F:

Correspondencia con representantes del gobierno Mexicano

1. Noviembre 12, 2007, carta al Presidente Mexicano Felipe
Calderén Hinojosa

2. Noviembre 13, 2007, carta al Secretario de la STPS Javier
Lozano Alarcén

3. Noviembre 13, 2007, carta del Secretario de la STPS Javier
Lozano Alarcén
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12 de Moviembre de 2007

C. LIC, FELIPE CALDERON HINOJOSA
Presidente Comnslitucional de 163
Eslados Uniclos Mesicano

Presanle.
Eslimodo sehor presidenta;

Los inlegranles del Grupo Independiente de cienlificos y medicos
especialistas en enfermedades ocupacionales, nos diigimos a usted para
hocer de su conocimienio sobre los resullados del estudio que se llevé o
cabo en la mina de cobre de Grupo México en Cananea, Sonofa, estudios
que se realizaron por experfos en ko maleria, a soficiiud de los rabojadores
miembros de lo seccién 45 del Sindicato Nocional de Trabojodores Mineros,
Melalirgicos y Similares de o Repiblico Mexicana, [es un esludio donde
damaos a conocer las condiclones de salud y seguridod que prevalecen en
las instalociones de la Empresa del Grupo Méxco en Canonea, Sonoa).

Esperamos seficr Presidente que se lome en cuenlta nuesira opiniGn y se

exdja a Grupo México mejore sus condiciones de frabajo, por lo salud vy
bienastar de sus frabajodores y fomilios,

Alentaomenie,

FOR EL GRUPD IMDEFEHDIENIE DE CIENTIRCOS ¥ MEDICOS ESPECIALGTAS BN

EHFERMEDADES DCUPACICMALES
DR. ROBERT COHEN [ GARRET BROWN i
D, FCCP, CHICATOLIL. FAPH, CIH, DARLAND, TA. "
=
Lo
"y

c.c.p. Lic. Javier Lozano Alarcdn, Secrelario de Trabajo y Previskin Social
Lic. Napoledn Gamez Urulia - Secrelario General del S.MTMMIRM.
seccidn &5 del SNTMMSRM,

Archivo,
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13 de Moviembre de 2007

C. LIC. JAVIER LOTANO ALARCON
Secrelaio da Trobajo v Previsidn Social
Presenie,

3afor Secreiario;

Los infegrontes del Glupo independienle de cienfficos ¥y médicos especiolstos en
enleimedode: ocupacionales, nos dirigimos a wiled para hacer de w conocimiento los
resuiodos del esfudio que e llevd o cobo en ka Mina de Cobhe de Grupo Mibsico en
Cananed, Sonom, ssfudic gue @ eoind por experos en lo matera. con los resuiodos

adunios.

Aprovechomod lo aoporiunidod para mondesions gue los menclonodos esfudios 9o heCEnon
con edificla apoegd o ot normaos de seguidod nocionobes & inlemocionalss, y por o
consiguienio lo soicilomos, de wer podibles, e foime una comisidin ancaberoda per uitad
iGoblems Fedenl, Emprata, Sindicato, Uniled Sieel Workers, v Federocidn inlemacional de
Trabajadorss de los indushrics Melokrgicos), pora verlicor que ko tesuliodos de los oshedios
de wiud vy condiciones de weguidad gque e anaxan ol presanta cuenion con loda o
veocidod y icnica dael Grupo Indepaendienie de cienlificos y médicos especiaiisios. Lo
invilomos o que viile s mings en cumtBdn, para que comobore personalmende fos
condicionas da meguridod en que e1ldn aios cenfod de frobajo.

#mﬁ:lhﬂ:ﬁhhnbﬂuﬁmuhhm:ummqtulﬂhmﬂ cabo oiros ethuckos &n ol
mmﬁ:lndusﬁﬁn ?IZH'EIIEMEIM'J! en Sombremie, Iocolecod, Secchbn 200, v on Toxco, Guamend.
17,

EBspevondo fener su pronlo respueio pofa prepors’ o equipo necesonio ¥ poder
OF ONIIORNGS CON 0§ pasonas qua wiled langa a bien desgnaor, esiomas o sus declamnes,

Sefior Secredaro: esparomes que fome en cuenta nuesiro pelickin, por io mejora de los
condicionas de frobojo, por la salud ¥ pora evilor que confinde on fedgo o vida de fos
irobojodones mismbeos de lo secciones &5, 201 v 17 Infegronies dal SHTMMSRM, ad
COMma SUS comunidoded, con spacial alencidn madiala a ko de Canonea, Sonora,

Chadomos de wiled como sus alenios y 1egleos senddones

Alenlomen b,

FOR EL GRUPD INOEPENDIEMTE DE CENTIRCOS ¥ MEDKCOS ESPECIALISTAS EN ENFERMED ADES
CCURACIONALES

#

DRE. ROB HEN. MD, FCCP. RRETT BROWM, MPH, CIH,
CHICAGOIL BERKELEY, C.A.
POR EL SINCRCATO: MACIOMAL DE TRABA LAP iz RS, BAETALURZIODS W SWAILARET DE LA
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Mésxico, D. F., 13 de noviembra da 2007

DR. ROBERT COHEN, MD, FCCP.

Chicagao, IL.

GARRET BROWN, MPH, CIH.

Barkeley, C A

JOSE ANGEL ROCHA PEREZ

Secretano del Interior, Exterior y Actas del
Sindicato Nacional de Trabajadores Mineros
Metalurgicos y Similares de la Republica Mexicana
Presantes.

Hago referencia a su escrito de esta fecha, dirigide al Titular de esta Dependencia,
mediante el cual se informa que un grupo independiente de cientificos y médicos
especialistas en enfermedades ocupacionales, realizaron un estudio que se llevd a cabo
en la mina de Cobre del Grupo México en Cananea, Son. México

Al respecto, me permitc manifestaries mi extrafieza, ya que como deberia ser de su
conocimiento, de acuerdo al articulo 821 de la Ley Federal del Trabajo, una vez que el
patron recibe copia del escrito de emplazamiento a huelga, la notificacién respectiva
produce el efecto de constituir al patrdn, por todo el término del aviso, en depositano de la
empresa o eslablecimiento afectadc por la huelga con las atnbuciones vy
responsabilidades inherentes al cargo

Asimismo, de acuerdo al articulo 935 del mismo ordenamiento juridico, se dispone que
“Antes de la suspension de los trabajos la Junta de Conciliacion y Arbitraje, con audiencia
de las partes, fijara el nimero indispensable de trabajadores que deberd continuar
trabajando para gque sigan ejecutandose las labores, cuya suspension perjudique
gravemente |la seguridad y conservacion de los locales, maquinaria y materias primas ¢ la
reanudacion de los trabajos. Para este efeclo, la Junta podra ordenar la prictica de las
diligencias que juzgue conveniente”.
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Dervado de lo antenor, es importante sefalar que la ley expresamente determina cudles
son los trabajos que podran realizarse por el numero indispensable de trabajadores ante
la suspension de los trabajos derivados de una hueiga, y como podrd advertirse, en
mingun momento prevé [a posibilidad de gue se lleven a cabo encuestas o estudios
relacicnados con la salud y seguridad en el trabajo.

A mayor abundamiento, es facultad exclusiva de la inspeccin federal del trabajo, de
acuerdo al articulo 541, fraccién |, de la Ley Federal del Trabajo, vigilar el cumplimiento de
las normas de trabajo y especialmente las relativas a seguridad e higiene.

Asi pues, tanto en la etapa de prehuelga, como en el movimiento de hueiga estallada, no
se |ustifica que sin la autorizacion expresa de la empresa, en &l primer caso, o de la Junta
Federal de Conciliacién y Arbitraje, en el segundo supuesto, puedan realizarse
actividades distintas a las expresamente senaladas en la ley, en los centros de trabajo.

For lo tanto, en base a lo anteriormente expresadc, me permitc manifestaries Que
Cualquier estudio o encuesta_realizada sin la autorizacién correspondiente, carece de
validez legal. Lo anterior, sin perjuicio de la importancia que la Secretaria del Trabajo y
Prevision Social reconoce y promueve en materia de seguridad y salud en el trabajo, por
considerario una actividad inherente al trabajo decente a que tienen derechc todos Ius
trabajadores maxicanos

Atentamenle,
El Subsecretario
DR. ALVARO CASTRO ESTRA .

S ]
Lic Francmes Jovier Ramirez Acufia - Secretanc de Gobemaciin. Presents

Lic. Javier Lazanc Alaredn - Secretario del Trabajo y Previssn Social. Presentn
Lx. Cesar Nava Vazguer - Secretano Paricular del C. Presadents 3¢ o Repubiica. Presenta
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Apéndice G:

Respuesta de la MHSSN al Secretario de la STPS y
Grupo México, Noviembre 15, 2007

65



Magquiladora Health & Safety Support Network (MHSSN)
Red de apoyo sobre salud ocupacional en las maquiladoras

Post Office Box 124, Berkeley, CA 94701-0124 USA (510) 558-1014 / (510) 525-8951 fax
E-mail / correo electronico: "gdbrown@ige.org"
Website: www.igc.org/mhssn

Contacto: Garrett Brown: 510-558-1014 6 510-622-2913
15 Noviembre 2007 — Berkeley, CA

El Grupo México Deliberadamente Hace Caso Omiso a los
Hallazgos del Reporte Sobre Salud y Seguridad en la Mina de

Cananea
% % %

El Departamento del Trabajo Insta a Aceptar la Propuesta de Crear
una Comision Exploratoria

“La respuesta del Grupo México a nuestro reporte sobre salud y seguridad en la mina de
Cananea, deliberadamente hace caso omiso de los hallazgos y los hechos de este caso. Los
trabajadores mineros estan claramente sobre-expuestos al polvo toxico de silicio dentro de los
edificios de la planta procesadora totalmente cerrados, donde se machaca y pulveriza el mineral
—no en la mina a cielo abierto,” declaré Garret Brown, Coordinador del estudio de MHSSN ¢
Higienista Industrial Certificado por el Estado de California.

“Es en los edificios del Concentrador —una serie de edificios grandes, totalmente cerrados- donde
los trabajadores mineros tienen exposiciones al menos 10 veces mas del limite legal del gobierno
mexicano para el polvo muy fino de silicio, que es conocido como agente carcinégeno para los
humanos asi como la causa de silicosis,” declaro Brown. “El Grupo México esta falsificando
deliberadamente nuestro estudio, hecho por profesionales de salud ocupacional de México y
Estados Unidos, quienes donaron el 100% de su tiempo para completarlo.”

“Adicionalmente a los severos riesgos del polvo de silicio, hay literalmente docenas de otros
riesgos a la salud en el sitio —tanto en la mina misma como en las plantas de procesamiento, las
cuales hemos descrito en detalle y brindado fotografias,” hizo notar Brown. El equipo de estudio
también documento a través de pruebas de funcionamiento del pulmoén y de revisiones de
estudios de rayos-x de los trabajadores, que los trabajadores de la Mina de Cananea tienen un
nivel mas alto de lo normal de sintomas respiratorios adversos.

“Si Grupo México esté tan orgulloso de las condiciones en la mina de Cananea y en sus plantas
procesadoras, entonces ellos deberian aceptar la propuesta hecha el 13 de noviembre a Javier
Lozano Alarcon, Secretario del Trabajo de México, para que el Secretario encabece una
comision exploratoria tripartita, para establecer exactamente cuales son las condiciones de
trabajo en la mina de cobre mas grande del pais,” puntualizé Brown.
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El 14 de noviembre, la MHSSN recibio una carta del Subsecretario del Trabajo, Dr. Alvaro
Castro Estrada, donde declara que el estudio de MHSSN no era “legalmente valido” porque no
fue dirigido por la STPS y fue completado mientras la mina esta en huelga.

Los serios riesgos a la salud y seguridad de los mineros de Cananea continuian existiendo, sin
tomar en cuenta los tecnicismos de la Ley del Trabajo, por lo que nosotros instamos a la STPS
para que cumpla sus obligaciones de proteger la salud de los trabajadores mexicanos en
Cananea,” declaré Brown. “La STPS debe empezar ahora a preparar una inspeccion
comprehensiva de la mina de Cananea y sus plantas procesadoras, para que se lleve a cabo tan
pronto como reabra la mina después de la huelga.”

“Mas aun, debido a la disputa sobre los hechos de nuestro reporte y las actuales condiciones de la
mina, nosotros nuevamente pedimos al Secretario del Trabajo que forme una comision
exploratoria tripartita para conducir una inspeccion in situ en la mina y sus plantas
procesadoras,” dijo Brown,

Dado que una comision exploratoria como esta debe tener credibilidad con los mineros y con el
creciente numero de organismos internacionales preocupados por las condiciones en Cananea, la
comision debe incluir participantes que gocen de la confianza de los mineros y de la comunidad
internacional. Por lo tanto, la comisidon debe incluir representantes de la Secretaria del Trabajo de
Meéxico, del Grupo México, del Sindicato Nacional de Trabajadores Mineros, Metalurgicos y
Similares de la RM, del Sindicato Estadounidense United Steelworkers, de la Federacion

Internacional de Trabajadores de la Industria Metalargica, y profesionales de salud ocupacional
de la MHSSN.

Durante la tltima inspeccion de la STPS en Cananea en abril de 2007, los inspectores de salud y
seguridad emitieron un reporte con 72 acciones correctivas requeridas, incluyendo el re-
ensamblaje de los colectores de polvo desconectados en los edificios del Concentrador,
reparacion de los frenos que estan funcionando mal en las graas de 10 ton. y de 15 ton. en el
Concentrador, y llevar a cabo una limpieza masiva del polvo de silicio asentado en toda la
instalacion.

Por lo que se refiere a las exposiciones de los trabajadores en la propia mina, el muestreo de
datos de los taladradores y operadores del equipo en la cavidad no estaba disponible y no era el
tema de este reporte. Sin embargo, es bien conocido que los trabajadores sobre-expuestos a los
polvos toxicos de varios tipos, incluido el silicio, puede y ocurre en minas a cielo abierto a lo
largo del mundo.

Versiones en inglés y en espafiol del reporte del estudio, incluyendo fotografias de los riesgos en
el lugar de trabajo, estan colocadas en el sitio web de MHSSN:

e Inglés: http://mhssn.igc.org/CananeaOHSReport.pdf
e Espafiol: http://mhssn.igc.org/Cananea_Espanol.pdf
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